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“CONTRATACION DIRECTA .

Acorde con le establemdo en e! artrculo 48 de la Constltucu&n Politlca Ia segurldad somal esun ser\ncm publlco de caracter obllgatorlo que
debe préstarse bajo |a direccion, coordmamén ¥ control del Estado, cori smecuén a los principios de eficiencia, umversalldad y solidaridad,
enlos térmlnos que establezca de la Ley. . ) . ‘ :

Se garantuza a todos los habltantes él derecho irrenunciable a la segurldad social. EI Eslado con la participacién de los particulares
“ampliard progresivamente |a cobertura dela segurldad social que comprendera la prestacion de los servicios en la forma que determine
_|'la ley. De otro lado, ta Ley 100 de 1993, establecié como principios basicos de las Instituciones Prestadofas de Servicios de Salud, la

| calidad y la eficiencia, entré otros. Asi mismos, el ariicilo 49 de la Garta Politica, establece que la atencidn en salud es un servicio pablico
a cargo del Estado donde se debe garantrzar a todas Ias personas el acceso, la promocmn proteoclon ¥ recuperacaén defa salud ’

Que. Ia ESE Hospltal de La Vega creada medlante la Ordenarrza 219 de 2014, se define como Empresa Prestadora de Salud deI primer’
Nivel de atenci6n COI“IStItUIda como categoria especial de entidad publica descentraliza del orden Departamental, dotada de personeria |
jurldica patrimonio propic’y autonomfa administrativa adscrita a la direccidn.deparfamental de seguridad social en salud del Departamento”,
o quien haga sus veces, integrante del sistema de segurldad socral en salud y sometida al rég|men juridu:o existents prewsto en el capitulo | -
I1l, articulo 194, 195y, 197 delaley 100 de 1993, : : :

- La Ley 100 de 1993 ensu arttculo 195. establece el rég:men jUI‘IdICO de las’ E S Ey detem-nna que [a Empresas Sociales del Estado en
fatetia contractual se regirén por el derecho. privade, pero podra discrecionalmente ufilizar las c!éusu[as exorbltantes prewstas en el
-estatuto general de Ia contratacuon publica. . B .

LaE.S.E. Hospltal de La-Vega es Ia entldad prestadora de los servicios de salud enlos mummp[os de La Vega ¥ Nocalma Cundlnamarca

: prestando servicios corraspondrentes al pnmer nivel de atencién'en salucl
3

AlaESE. Hospital de La Vega, Ie compete prestar los servicios acordes con su nivel de Comp!9jldad deblendo estar habilitado- para..

ello, siguiendo los procedxmlentos gufas y protocolos establecidos pard el efecto por las disposiciones legales aplicables. Para efectos

|.de cumplir con sus-objetivos, la entidad debera desarrollar todas los procesos Administrativos, asistenciales, operatwos financieros y de‘
caildad permltldos que se ajusten a las nece3|dades de la entidad, - .

En virtud con el acuerdo No 003.del 12 de abnl de 2023, Estatuto de Contratamén de Ia E. S E Hospital de la Vega yen cumpllmlento con
&l objeto secial y garantizando la prestacion del servicio de- salud, se hace necesario contratar auna persona naturat o juridica que bnnde
1 al‘hospital eqmpos blomédlcos y ITIObIlIaI"IOS 7 . - . .

' .Que la E.8.E. Hospltal dela Vega en cumplrmlento de las normas constltuclona!es Iegales mrsmnales y en desarrollo de sug programas f

tanto asistenciales como administrativos requiere de la’ compra de equipos biomédicos y mobiliarigs, con el fin de contnbu:r con el
fortalemmiento mejoramlento y cumpllmlento de Ios componentes del snstema obllgatono de garantia de la: cahdad :

Que entre la Secretaria” de Salud del Departamento de Cundlnamarca y la E.S. E Hosp|tal de ia Vega se suscnblo convenio

: 'mteradmmlstratlvo No: 85-CDCVI-843-2023, con &l objetiva de: “Anuar esfuerzos entre fa Secretaria de Salud de Cundinamarcayla ES.E |-

Hospital de la vega, para ila adquisicion de equipos. biomédicos y mobiliarios hospitalario asistencial,- con el fin de contribiir en el
fortalecimiento, mejoramiento y cumplimiento de los componentes de! Sisterma Obligatorio de Garantia de- Calidad en el confexto de rédes
de servicios de salud y modeld de Gesnén en Salud fmpactando en la ca!rdad da los serwc:os a.la poblac:on cundmamarquesa yensu |

equipo financierc’. -

La persona juridica o natura! para contratar deberé certiflcar Ia expenenma venta de equipos | b|omed|cos ¥ moblllarlos SOlICIfadOS por Ia )
ESEO0 simifares a los requendos por Ia entldad como garantla para el cumpllm|ento del objelo contractual ’ o
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Por lo expuesto se hace necesariola contrataclén de servicios de una persona natural o jundlca gue cuente con fa. expenencna =} |dene:dad
que permltan el cumplimiento de todas. las acti\ndades necesarias para alcanzar los ObjetIVDS deflnldos S ’

'COMPRA‘DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y MOBILIARIOS PARA LA E.S.E HOSPITAL DE LAVEGA CUNDINAMARCA, CON EL FIN DE |
'/ CONTRIBUIR EN' EL 'FORTALECIMIENTQ, MEJORAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LSO COMPONENTES DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIAS DE LA CALIDAD, EN EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No SS-CDCVI-843-
2023

$ QUE SOPORTAN LAMODALIDAD  DE SELECCION: -

UNDAMENTOS JURi

7

. Temendo en cuenta que se trata de un contrato de compra, realizado medtante la modalldad de: convocatorla pubhca el artlculo 35

capitulo Il del Estatuto de Contratacién Acuerdo No. 003 del 12 de abril de 2023, la modalidad para la seleccion del contratista es por

| medio de CONVOCATORIA PUBLICA, que_cita: Es/al pmcedrmrento & través del cual fa Empressa invita pubhcamente a personas

| nalurales o jurldicas, para que en igualdad de oportumdades formulen ofertas acerca de ias obras, bienes y servicios que requiera la
-empresa y selecciona la oferta mas favorable-de acuerdo a los criterios establegidos en fos termmos de condiciones en los cuales se

. sefialardn las regn'as claras, los plazos y criterios de evaluacién a los cuales se sujetard el proceso de contralacion. Se ufilizard esta

' modalidad de contratac:on cuando el objeto de la contratacion no. carresponda a ninguna de las causales de confratacion directa y subasta '
inversa seflaladas.en “al presente ‘estatuto y cuando el presupuesto exceda fos c.'ento crncuanta (150) Salanos Mfmmos Legales '
Mensuales Vlgente R < . .

‘Elvalor estimado se realiza teniendo en cuenta el presupuesto asignado para la contratacién.de estos servicios y el estudio de mercado
de acuérdo con lo requerido por la institicion, se fija en la suma de MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA, MIL
.CUATROCIENTOS CUARENTA Y QCHO PESOS M/CTE ($1.986.080. 448), que se encuentran incluidos en el Presupuesto de la ESE
para‘la vigencia fiscal del afio 2023, y que estén respaidados bajo el Certnfncado de Disponibilidad Presupuestal No 324 y 325 del
nueve (09) de agosto 2023. . :
-1 El valor |ncluye todos los gastos directos e. |nd|rectos mherentes aI cumpllmlento satisfactorio del contrato o

STUDIO'DE MERCAD'

'Para establecer eI valor oficial de Ia presente contratacién se debe tener-en cuenta el anél:sns de Ios preclos delos serv:c:os requendos
por la entidad, de los cuales se ha efectuado el siguiente anéIISIS ' : e

- COMPORTAMIENTO DEL MERCADO

'

Segun Ia dwusnén cléslca de Ia economia, los sectores economacos de Colombna se dlwden en tres: el sector primario (agncola) el sectqr '
secundario (|ndustr|al) Y ei sector terciario- (arrendamlento) '
Sector Prlmarlo Ef sector pnmano incluye la produccron basica. También 'denomlhado sector agricoia, engl'oba -aque'lias actividades ;
econdmicas que se relacionan con la obtencidn de bienes y productos que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se- trata del -
producto “directo”, que no ha obtemdo ninguna conversién. La agrlcultu ra es la principal actividad que se desarrolla dentro-de este sector
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{sector agrlcola) y se define como el .conjunte de conoclmlentos y herramrentas necesanas para la obtencmn de productos vegetales a.’
través de su cultivo. . .

Sector Secundarlo El segundo de los sectores economicos de Colombia segun la dlwsmn cldsica, es el sector secundario (mdustnal)
_La caracteristica prlnl::IpaI de este sector es que 'de él forman parte todos aquellos procedimientos industriales que tienen el objetivo de
transformar las materias primas obtenidas del: primer sector {agricola). Ei producto final de estas transformagiones s afguel que ya se-

puede consum|r ‘Dentro de este sector encontramos actlv:dades econﬁmlcas como: la mmeria la construcmén las actividades textiles:

Sector Terciario: EI tercer sector econémico es el de prestacmn de servicios, e mcluye las actividades que tlenen ‘relacién con este fin.
Asl; incluye las actividades que ofrecen/prestan algun tipo de servicio a la comunldad y a lag empresas (es decir, & las personas en
general). Algunas de las actividades que enconlramos en el sector terclano son: Ia ‘medicina, la enseﬁanza ef comercio, &l tunsmo las
telecomumcaClones las flnanzas :

_*;:""4'..1".2 ANAL!SISDE‘:LA 'GFERTA'."" ek

Para el célculo del presupuesto oficial, se tuvo en cuenta los prooesos adelantados tanto por. ia E.S.E. Hospltal de la Vega como por -
- otras entidades, tomando como base el. comportamlento delgasto histérico indicado én la gula de elaboracion de estudios del sector .
expedido por la. Agenc;a Nacional de Contratacién Pablica Colombia Compra Eficiente y SECOP I, siendo estala fuente de, lnformacrén
_prlmana con gue cuenta la enﬂdad junto con los planes de adquusmnones de hospitales de la reglén efectuando el 5|gmente analisis .-

NTADOS FORLA Eseuosp.mpmvm 7

PROGESOS SIMILARE! S ADEL

La ESE Hospltal de Ia Vega de acuerdo asu hlstérlco de contratacrén no ha tenido contratos :guales 0 s:mllares
al objeto deI negocm 1urid|co ! ’ B . _

Se tomé al"hospnéf 'de Vlllet‘a' yel 'Hospltal"San Rafael de Facatatlva comb reférencias, de acuerdo alas pubhcacnones reahzadas en Ia )
plataforma SECOPI: - : . _ _

Datalla

620,693,465 COP . Bracedo .-
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La entldad procede a |dent|f|car y anahzar los procesos de contratamén de entidades estatales que han adqumdo en e! pasado blenes o
servicios.iguales o comparables y de esta manera sé obtiene informacion sobre el comportamlento del gastoy. valores estimados para
este tlpo de servicio. . . .
L 5 CRITERIOS SELECC[ON DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se 'debe teneren cuenta la opclén més factlble ¥y convemente para laE.SE. HOSPITAL DE LAVEGA de acuerdo con los criterios descntos
en los términos de condicione$ donde se sefialardn las reglas claras, los plazos y los cntenos de evaluacuén a Ios cuales se ajustard el |
prooeso de contrataclén y asi se escogeré Ia oferta més favorable para el E. S E.: .

Son factores de verlflcaclon que debe cumpllr la propuesta

y

FACTOR _ : CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURfDlCA .| ... CUMPLE HABILITADA, O NO CUMPLE NO HABILITADA.
"VERIFICACION DE EXPERIENCIA. | ~ CUMPLE HABILITADA, O NQ CUMPLE NC HABILITADA
- VERIFICACION TECNICA - CUMPLE HABILITADA, O NO CUMPLE NO HABILITADA -
: VER[F}CACION FINANCIERA - “CUMPLE HABILITADA, O NO CUMPLE NO HABILITADA_

La ESE comprobaré la exactltud de Ia informacion consrgnada en cada propuesta ¥ podra solicitar en cualqurer momento !as aclaramones
‘| que considere pertinentes, dichas’ aclaracmnes y demas solicitudes que para efecto de Ia venfncacnén realice la Ent|dad deberén ser |
resueltas por eI dferente hasta antes la adjudicacion.

La verlflcacwn de la informacion conteriida eri los documentos aportados con la propuesta se reahzaré en’ relacmn con Ios requisitos -
' exigidos en los presentes térmmos en consecuenma s necesano e |nd|spensable consignary adjuntar toda la mformacrén detallada que
permita su-analigis. : : - .

En la propuesta, si-existe dlscrepancia entre la lnformacuﬁn tenor Ilteral cifras, ofrecmlentos yla documentacmn aportada, LA ESE se
abstendré de reallzar cualquuer tipo de |nterpretacmn razén por la cual se califi caré como NO HABILITADO :

VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA

El :nforme ;urldlco no tlene ponderacaon alguna se trata del estudio yvenfrcamén que debe realizar LA ESE para determinar si la propuesta i
| -se ajusta alos requer|m|entos de la Iey y el pliego de condiciores, estableciéndola. HABILITADO o NO HABILITADO
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VERIFIGACION DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA

| El |nforme de experiencia no tlane ponderac:én alguna se trata del estudio y venflcamén que debe realizar LA ESE, para determmar si !a
propuesta se ajusta alos requeﬂmlentos de los térmmos de condiciones, estableciéndola HABILITADO o NO HABILITADO

VERIFICACION DE LAS counchoNEs TECNICAS.

. EI |nforme técmco no tiene ponderaclon alguna, se trata del estudlo ¥ vernfncac'lén que debe realizar LA ESE, para determinar si [a propuesta .
-se ajusta a los requenmlentos de iog termmos de condlclones establemendo!a HABILITADO o NO HAB!LITADO )

| VERIFIGACION CAPACIDAD FINANGIERA.

| & |nforme financiero - no tlene ponderamén alguna se trata del estudio que debe reallzar LAESE para determmar SI la propuesta -
56 ajusta alos requenm:entos dela. Ley y Ios tén'nlnos de condicicnes, establecnendo!a HABILITADO o NO HABILITADO

| FACTORES DE PONDERACION O EVALUAGION DE LAS PROPUESTAS

la ESE ‘una vez venflcado cada uno de los documentos ¥ requnsﬂos emgldos dentro de los térmmos de Conducuones y establealda Ia
1 condicign de ADMITIDA de la propuesta; procedera a calificar ¢ada una,de las propuestas que resultaren admltldas temendo eh cuenta’
Ios criterios de evaluacion que l|enen un valor, total de 100 (cien) puntos a saber, . : . "

PUNTAJE M4 XIMO
.1 - Porelprécior . o R :
P 'Po‘t'IaG'al_;ant_ia" — _ - — T -
. 3 PbrVai.bfes__a.Qre.ga'dbs‘ N N I ESETN
| 4 .Il\ﬂantenifniento‘Pre_ventiv_o - — ) — - — 26
~TOTAL PUNTAJE S R 00

| CALIFICACION ECONGMICA: PUNTAJE MAXINO CINCUENTA (50) PUNTOS.
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PRECIO (50 puntos méximo) ~ ~ - '

Se asignara puntaje de acuerdo af precio de fa siguiente manera:

v

Ob‘tendré‘cmcuenta (50) puntos |z oferta que presente un menor valor; a lag demas ofeitas se les asignaré puntaje enforma descendéhte'
y proparcional en menos diez (10)-puntos de acuerdo con el orden dela oferta, asl: a la segunda oferta 40 puntos alatercera 30 puntos;

" | alacuarta 20 puntos alas demas ofertas después de la qumta se asngnarén 10 puntos

DESCRIPClON L : . PUNTAJE
Propuesta de mengr precio total S R . 50
| _Segunda Propuésta .40
" Tercera Propuesta. § - a0 , L
-Cuarta Propuesta ' . - ' 2 e e
 Quinta propuesta ydemas " 10

GARANTIA: PUNTAJE MAXIMO VEINTE (20) PUNTOS

‘La variable tiene un valor total de VEiNTE_PUNTos_-(zo) PUNTOS .

'DESCRIPCION PR — PR T PUNTAJE
1 Propuesta con Mayor numero de meses ofrecidos de garantla o S X 20 _
.| Segunda propuesta con mayor ndmero: de meses ofrecidos de |- h : 15 .
garantla :
Tercera propuesta con mayor nlimero. de meses ofrer.:ldos de 10 :
garantia - . ; : '
| Cuarta y demés propuestas ‘cen mayor nimeio de meses | . S -05
| ofrecidos de garantia : : .

" | VALOR AGREGADO DIEZ (10)PUNTOS .~~~ - -

Para calificar este aspectd, se tendrén ‘en, cuenta los productos, elementos o desarrollo tecnolégico adicional o de tecnologia mas
avanzada a los requeridos en lo presentes. émminos de condiciones como requisitos minimos y no debén generar ningtin tipo de
contraprestacmn economica por parte de la E.S.E.HOSPITAL DE LA VEGA. El oferente debera discriminar el valor da los accesorios o
suministros entregados como valor agregado y- especlflcar las’ caractenstlcas (marcas y modelos) propias del accesono 0 summlstro Y-

su valor que corresponda ales precms del mercado

Es |mportante destacar que eI accesono 0 sumtmstro debe ser companble con el equipo’ ofertado para SuU Uso y servrcno misional.

Se otorgara un mémmo de diez {10y puntos al proponente que ofrezca eI mayor nirmero de SeWIClOS agre gados y proporcnonalmente alos
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denﬁés de acuerdo con la sigyiente tabla y asi en orden descendente: '

_DESCRIPCION _ - ~__ PUNTAJE
Proponente con Mayor valor. monetarlo en. accesonos y (- 1 _ .
__suministros. : ] e A L o 3
Segundo Proponente con Mayor valor monetario enaccesorios ¥ § 08 . N
. suministros. o - ;
- 'rTercero Propcnente con Mayor valor monetano enaccesonos ’ - I L
. . _y suministros. . -

. 'Cuaﬂo Proponente con Mayor valor monetario” enaccesonos oo 04
I y Suministros. . ]

Qumto ydemas proponentes -con Mayor valor monetario en|. L2

‘ accesorios y summlstros ‘ :

| MANTENIMIENTO PREVENTIVO: VEINTE (20) puntos
: Obtendré veinte (20) puntos ia oferta que pfesente un mayor numero ‘de’ \nsnas de’ mantemmlento preventwo durante el tiempo de

" |- garantfa ofrecido; a lag demds ofertas se les. a3tgnaré punta;e en forma descendente ¥ proporcmnal en menos cmco {05) puntos de
_acuerdo aI orden de la oferta, asi: . o

L " DESCRIPCION | SRR PUNTAJE
Oferta con. Mayor nimero de visitas ofrecidas L ‘ 20
durante el tlempo de: garantla en el numeral 4.5, 2 S

o Segunda‘oferta son. Mayor nimero de vistas | .. 15,
C ofrecidas’ durantee[tlempo degarantla en eI numeral o .
452 .
) Tercera oferta. con Mayar namero de’ visitas S 10
ofrecrdas durante el fiempo de garanila en &l . -
. numeral 4.5.2 L
f Cuartaydemés ofertas con Mayor nimero dé visitas | . . ] "! R A
.} ofrécidas durante el tlempo de. garantla enel numeral S I
o 452 .

ARANT[AS XIG!DAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIGN

confor idad con el a-rticulo 48 del Acuerdo No. 003 del 12 de abnl de 2023 por medlo de la cual se adopta el Estatuto de Contratac:én

' : dé la'E.S.E. Hospital de la Vega, la constitucion-y aprebacion de las garantias se dara asi:

<. De cumplimiento, la cual se otorgara por un valor equivalente 20% del valor total del contrato otorgada con wgencla porel .
B tlempo de ejecuclon del contrato y seis (6} meses mas.. . .. ‘ : .

-'E.-ma"il‘:.- geréncia@.eselévega—cundi'nama_rca..gov.co Web:.htfp://eselavega-cundinamaréa.gov.co_f
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- Correcto func:onamlento de los Equipos v prowslén de repuestos se exigira por el treinta pnr mento (30%)- del valor del contrato
: 'y cuya vigencia seréa ia que se establezca en los estudios previos yio en los términos de condiciones.

- . Pago de salarios, grestaclones sociales e indemnizaciones laborales que cubre: a la entidad de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obhgac:ones laborales a'que ests obligado &l contratista garantizado,
derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucion del contrate que se- ampara por valor equwalente al 5% del

. valor total del contrato y se extiende por el plazo del contrato'y tres (3) afios més. : i
" -+ Seriedad de ia Oferta. Esta garantia serd solicitada por la empresa de-acuerdo'a I3 modahdad del contrato y se otorgaré porun’
valor equivalente al diez (1 0) por ciento del valor de la propuesta y cuya vigencia sera la que determing la empresa en los términos |
de referencia, debiendo extenderse desde |a fecha de expedlclén de Ia garantua hasta la suscripcmn del contrato ‘

* RUBRO PRESUPUESTAL:'

23201 01.003.006.01 .
'2.3.2.01.01.004.01.01.01
APARATORS MEDICOS Y- QUIRURG!COS Y APARATOS
OSTESICOS Y PROTESIC

al

OTROS MUEBLES‘ NC.P

Convenio Interadministrativo No. 85.CDCVI-843-2023 suscrifo
‘con la Secreteria ‘de Salud del Departamento . de.
Cundmamarca ‘ : '

'324 del 09 de febrero de 2023
325 del 09 de febrero de 2023

A OBLIGACIONES ESPECIF!CAS

1. ‘ Entregar a tltulo de venta los equtpos baomédlcos mobiliarios, instalados y en funcionamiento, segin las.
espemf:cacmnes técnicas minimas establemdas enlos presentes térmlnos en Ios smos que se senalen y en el plazo determmado
en el presente proceso contractual.. o
2. .Cumplir.con el. objeto dél contrato 'y las especnflcaclones técnlcas establemdas en Ios termlnos de condlcmnes IOS'
anexos, yen la oferta presentada por EL CONTRATISTA. g
3. " Entregar los catalogos debidamente foliados e-impresos y en medlo magnétlco donde de descnban expresa vyl
detalladamente las caracteristicas técnicas de cada item ofertado. £n el idioma de origen yen espafiol. :
4. *‘Entregar el equipo biomédico ‘objeto del contrato en las instalaciones de la: ESE HOSPITAL DE LA VEGA donde se

+ levantard un acta de Ingreso de los b[enes ¥ equnpos con recibo a conformldad por parte dela ESE a cargo del superwsor
designado para el efecto. -,

- 8. -Posterior a la- entrega, por su cuenta y riesgo, deberé |nstalar y dejar en campleto funcionamiento el equipo dala ESE, |-

de conformidad con la ficha técnica y especificaciones técnicas alli descritas.” ) :
6. Asurriir los gastos de traspaorie bodega, entrega, adecuacion, instalacién ¥ capacltamon requerldos

N A " Capagcitar al personal de la ESE, tanto asistencial como técnico, en ef mangjo, uso y cuidado de los bienes entregados

. de acuerdo a las especificaciones técnicas del bién objeto del presente proceso. .

o8 Garantizar de-manera directa por minimo (01) afio contra defeclos de fabricacién dei equnpo biomédico y I'nObI|IaI10
9.. “Reslizar minime dos (2) visitas de mantenimiento preventivo durante el tiempo de garantia ofrecido.

- 10. - Garantizar que, én caso dé ser-necesario como. consecuencia del mantenlmlento corrective del equipo, se sumlnlstraré

equipo portatil de-contingencia por'el tiempo qué dure el mantenimiento o reparagién, con.un tiempo de respuesta no mayor a 72
horas hébiles después de reportada la falla sin ningan costo adicional para Iz entidad contratante; .
’ 11 Cumpllr con todas las normas de segurldad al instalar el equnpo P o

E- mall gerenma@eselavega cundmamarca gov.Cco Web http //eselavega cundmamarca gov cof
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12, Acatar las mstruccnones re|acmnadas con {a ejecucion del contrato que durante el desarrollo del mismo lmparta Ia ESE |-
través de la supervisién,

13, Cumplir con todas aquellas obllgacmnes inherentes al contrato Y necesarlas para la correcta ejecucrén del objeto del
mismo. : .
14. Atender Ias |nstruccmnes recomendaciones, sugerencnas yquejas gue’le presente el superwsor del contrato. .
15. informar oportunamente al supervisor ylo ESE, cualquter novedad: que se presente y afecte [a eﬁcnente ejecucmn del |
contrato, .

+16. - Entregar a la- ESE por ‘escrito: ylo en medlo magnettco eI manual de usuario del b:en summlstrado asi como el de |

- instalacion.

TS Suministrar Ia Declaracion de Importamén expedlda porla DIAN segln seael caso det eqmpo
18, Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial que instaure, impulse o en.la que coadyuve eI
personal, los subcontratistas o un tercero contra la ESE, porcausa o con ocasién del contrato. L

C 190 Suscribir el acta de inicio del contrato conjuntamente con el supervisor designado por la ESE. v
20.- - Consfituir, tramitar y mantener. wgentes Ias garantlas exlgldas por la ESE y allegarlas para la respectwa aprobacron a
través de la direccion de contratacion. : :

e Rendir y elaborar [os informes, conceptos; estudros y demés documentos que se le sonmten en desarroilo del contrato
22, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. :

23 Cumplir con la totalidad ds los aleances descratos en el contrato sus anexos y demés soportes que lo anteoeden los
cuales hacen parte integral del contrato. -

24, - Curnplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucu‘)n del contrato si fuere el caso.

25.  No accedera pehcmnes 0 amenazas de quienes acfien por fuera de |a ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho.

- 28, ‘Mantener la reserva profesnonal sobre la informacion que le- sea suministrada para el desarrollo dei objsto del contrato.
27, Informar oportunamente & Ia ESE: sobre eventuahdad que pueda surgir y que lmplique retraso en el desarrollo del |
contrato. . -

‘28, . Acatar ias mstruccnones sugerencnas observacmnes y or[entaclones esciitas por el supewlsor del contrato'y la ESE

- 29. SBuscribira ttempo Ias actas requendas por parte de la ESE (superwsor ylo |nterventor) como constanmas de la ejecucnén
del contrato. :

:°30. ;- Presentarla(s) factura(s) del valor del conlrato anexando todos sus soportes y documentos neoesarlos para ello, dentro

. de fos plazos convenidos. ]
31.  Acreditar sus pagos de aportes paraflscales ¥ segurldad social y cuando fuere ef caso, afiliar a Ios tercéros que emplee

ppara la gjecucién del contrato-a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice ia cobertura de-los diferantss

riesgos y en especial de accidentes dé trabajo (Ley 1562 de 2013) y & aplicar en Farma estricta los controles y obligaciones que | _

_le competen, de acuerdo con 1o establecido en la Ley:789 de 2002, el articulo 23 de ia;ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de
2002 y demés normas concordantes o complementarlas en materia de aportes a segurtdad somal wgentes ala fecha de-

presentacbn de la oferta y durante |a vigencia del contrato,
32, ‘Las demas acordes con la naturaleza del contrato y aqueﬂas que por Iey 0 reglamentacnén sobre Ia dotacnén de equlpos )

" biomédicos Ie correspondan o

. 81 2 OBLIGACIONES GENERAL:;_ S

Cumpilir el ob]eto del presente contrato en. !as condncmnes establec:das en los esludlos prevnos ¥ Ia propuesta presentada o
' Cumplir con el plazo de ejecucién-del Contrata, : .
" Programar.las actividades que:deba desarrollar parael. cumpllmlento del objeto conlratado : S
Acatarlas mstrucmones que durante el desarrollo del contrafo se le imparta por parte del supervisor relacmnadas la e;ecucuon del .
contrato. : . ‘
* Obrar con Ieaitad y buena fe én las dlstmtas etapas contractuales ewtando dilaciones y on-trabamientos.
No acceder a petncnones o amenszas de quienes actien por fuera de fa ley con el fin de hacer u-omitir algun hacho.
" Mantener vigentes todas las garanlias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.
 Diligenciar el formato Gnico de hoja de vida gue tratan las leyes 190 de 1995 ¥ 443 de. 1998 ¥ Ias resolucmnes 580 de 1999 y 535
. del 2003 del departamento administrativo de la funcién publica, cuando haya lugar. .
Responder por sus actuaciones y bmisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de a EJECUCIén del mlsmo de
: conformidad con lo establecide en las leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
10, Estar 4filiado en los sistemas-de pension, salud y riesgos profesmnales si & ello. hubiera lugar, tener afiliado al personal a.cargo

PO G AN

.(Q.

T

*- al Sisterna General de Segur:dad Socual
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11. Mantener actuahzado sl domlcmo durante toda la vigencia del contrato ¥ cuatro meses més y presentarse en Ia E. S E HOSPITAL ’
. DE LA VEGA. : '
" - 12. Guardar la reserva, confldenmahdad y secreto profesuonal sobre ios asuntos sometldos asu conommlento con ocasu')n de la-

" actividad contractual : . :

1

. 8.2/OBLIGACIONES DELHOSPITAL - . . .~ . - - - o o T

- Ejercer la superv:s:én ysegulmtento penﬂanente dela ejecumon del contrato C i S e
Exigir el cumplimiento de los férminos. de cond:cmnes y las obl:gacnones del contratlsta S ‘

- 'Elaborar el acta de i inicio. : . S

' Expedlr y tramitar los certificados: de cumpllmento del objeto contractual ' : E
Pagar el valor del contrato en los términos pactados. . ' : :
Adelantar las gestlones necesanas para el reconommiento y cobro de Ias sancwnes pecumanas y de Ias garantras a que haya
lugar - -
Actuar de tal modo que por causas mputables a la entidad, no sobrevenga una mayor anerosndad en eI cumphm;ento de las '
obligaciones a cargo del contratista, para o ‘cual, 'en el menor tiempo positle, corregira los desajustes que puedan presentarse y
acordara los- mecanismos 'y procedimientos- pertinentes para precaver o solucionar. rapida y eficazmente las dn‘erenc:as o

- . . situaciones litigiosas que lleguen a presentarse. _ .

- -8 Prohunciarse sobre los documentos que someta el contratlsta asu oonSideracmn de acuerdo con el contrato

.+ 9. Colaborar'con el contratista en la ejecut:lén del objeto contratado ‘ ‘ ‘ ‘

2

o

Contrato de Compra’ -

La ejecumon del contrato se realizara en Ias |nstalac:|ones de la. Empresa Socnal del Estado Hospltal de La Vega y Puesto de Salud de
Nocaima Cundinamarca,

.

La ESE HOSPITAL DE LAVEGA CUNDINAIVIARCA en cahdad del conratarite, pagara
al contratlsta el valor del contrato aSI

E-mat[ gerenma@eselavega cundlnamarca gov. co Web: http //eselavega cundmamarca Bov. co/
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. PAGO EI HOSPITAL DE LA VEGA CUNDINAMARCA pagara eI valor del contrato parma!mente de acuerdo a Ia entrada al AImacen y '

S entrega efectiva de 10s eguipos y mobiliario a “adquirir, previa presentacuén de Ia factura, a la cual-se adjuntara la constanma de recibo a

satisfaccion por parte del Supervisor e Ingenieros Biomédicos de -

- | la' Entidad contratante respecto del cumplrmlento de los requisitos técnicos de los equos contratados quien debera dejar constancia del

- |"cabal e id6neo cumpllmlento del mismp, asi mismo certlficacusn de cumpllmnento de pago de aportes a Ia segurrdad social en salud ¥
parafscales P ‘ .

RN _.de verificar.y wgllar el cumpllmlento de Ias obllgat:lones del contratlsta

' 'SUPERVISOR DEL CONTRATO El superwsor del presente contrato sers é| Gerente '© a quien demgnen para tal fin, qUIen se encargaré

-Para reallzar Ia estlmaclon del neago se debera tener en cuenta o s.ngmente
KR Deten‘nmamén de Ios rresgos anahsns y forma de mlttgarlos

Se entlenden como rlesgos mvolucrados en la contratacnén todas aquellas cnrcunstancras que de’ presentarse durante el desarrolio .
"dé Ia gjecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio éconémico del contrato, pero que dada su prewsnbmdad se
<) regulanen el rmarco de las condlmones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de |mprev15|bllldad El

“ || .riesgo. seré prevnsnbie en: la medtda que el mismo sea |dent|f|cable y cuantnﬁcable en conducuones normaies o

-1

-, Como factores precursores de eventos y causantes de cambnos enla ecuacnén econémn:a y la estructu rade costos gastos y egresos
-que debe’ considerar &l futuro contratista, se han tenido en cuenta los siguientes factores, los’ cuales se’ presentan agrupados segun
Ias S|gmentes categonas sm peuu:c:o de haber consmierado otros eventos que correspondan a dtchas categonas g

T W Son aquellos gue se derivan del comportamlento del mercado, tales como la quctuaclon de los precms de los |
| | insumas, desabastecumlento 'y ‘especulacion de.los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la | |.
: ejecucu'm de actividades en cuya estructira se ha deflmdo un marco camblano se identifiquen alteraciones.| por g comportamiento de
| la moneda o por circunstancias colaterales que. Imponen una mctdencna critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes .
‘0 prestacn‘)n de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecnmento o especulacién dentro del :

mercado proplo de Ios msumos Su mcluswm dependera dela pqsnbllldad de prewswén del'misme. ‘

N

: W Este nesgo tiene dos componentes bésmos eI riesgo de oonsccumén de financiacion o rlesgo de Ilqmdez ¥ ei
.14 riesgo de Ias condiciones financieras. E| primaro se. refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector

flnanclero o el’ mercado de capltales para, lograr el objetwo del contrato. El segundo hace referencia a Ios termmos financieros |-
de d[chos recursos entre estos encontramos plazos tasas garantlas contragaranlras reflnanmacmnes entre otros :

a

g W Son aqueflos riesgos asoclados ala operatwldad del tontrato. Entre estos encontramos: la posm!hdad de

: que el monto de Ia mversu‘)n ne sea el previsto para cumphr el objeto del contrato. También & presenta la extension del- pIazo_

i
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cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a los. inicialmente programados por circunstancias no-imputables a las partes.
|| Adicionalmente, se presenta por la pOSlbllldad de no obtencnon del obJeto del contrato como: ‘consecuencia. de la existencia de
- |nadecuados procesos procedlmlentos : . . S

|| Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales [fallos en las. telecomunicaciones, suspension de servicios publicos, advenimiénto
/| de nuevos desarrollos tecnologicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecumén del contrato, asf como la-
_ obsolescenmatecnoléguca : ‘ - : . ‘

i

B]mg_s_ﬁg_m[amup_s_ Son los posnbles camblos regulatonos o reglamentanos que, 5|endo prewsmles afecten el equmbno
contractual. Por ejemplo cambios en’ las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensicnal),
designacion de. zonas francas, planes.de prdenaml_ento territorial, expedicion de normas de caracter técnico o de calidad, entre otros.

: _wﬁmﬂnﬂm Son aquellos que se derivan- por camblos de Ias politicas gubernamentales que sean probables ¥
prewsmles tales como cambios en la sitdacién politica, sistema de goblerno y cambio en'las condiciones sociales que tengan impacto
enla ejecuclon del contrato. También suelen presentarse por fallas enla manera en que se relacionan entre si, el Gobiemo y la |
" pobiacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplg; los .paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacion de su’
| .previsibilidad, la entidad podra acudir a las. autoridades piblicas competentes en la recopulacuén de datos estadisticos’ o fuentes
-oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, etc.)

: i
4o

RIESGOS PREVISIBLES -

El presente proceso de contratacion visualiza los siguientes riesgos que debe prevenirse:

Los pamcmantes en el proceso de contrataclén son EL HOSPITAL como entldad contralante lar cua! aporta recursos; -los pombles

1| oferentes que se convertirdn en un tnico contrahs!a las veedurias cludadanas fa com unldad dlrectamente beneficiada'y la comumdad 1

en general

La enhdad cuenta con los recursos riecesarios para llevar a cabo el proyecto deacuerdo con el preésupuesto oficial, para lo cual.
- |'| cuenta con un certificadc de disponibilidad presupuestai que certrflca que EL. HOSPiTAL cuenta con los: recursos estimados para la
. compra de Ios equ1pos y mobiliario. -~ . : .

“El sector objeto de la presente convocatoria es el sector de la comercnallzamén de equipos. blomedlcos ¥ mobmano el cual )
cuenta con una amplia cantidad de empresas comerc:lalizadoras los cuales en'su mayor;a estan inscritos en el registro (nico de.
proponentes de la camara de comercm La normatlwdad apllcable al presente proceso esel estatuto de-contratacion del Hospltal :

E- mall gerenua@eselavega cundlnamarca gov.co Web: http //esefavega cundlnamarca gov. co/
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ASIGNACION Y TRAT_AM IENTO DE L.OS RIESGOS

La valora(:|6n de rlesgos ho es una'ciencia exacta ¥ que cada interesado en partlcuparen el proceso debe hacer una verlfrcaC|6n de 5US
propios niveles de tolerancia de r|esgos para hacer su propia valoracuén .

La remuneracnfm para EL CONTRATISTA que resulte favorec1do en el presente préceso contraciual, se concreta en sus proplos
célculos y estlmacmnes De esta foma; _queda claro que los valores que se registran en el presupuesto que se anexa a los términos;

Bl no conshtuyen una garantla para el célculo de los lngresos del futuro contratista.

"En.caso de darse por tefminado el contrafo ‘por por causas no imputables al contratista ni a |a entidad y siempre qué el primero héya
actuado con suma diligencia, el contrato podra darse por terminado sin sanciones ni indemnizaciones para nmguna de las partes, sin
perjUICIO de adelantar tanto el contratlsta como Ia entldad las accmnes que correspondan

.Debe tenerse en cuen!a que Ios eventos de fuerza mayor y eventos im previsibles no se aS|gnan al contratista y tendrén un tratamlento ‘
.especlal enla medida.que sea factible hacerlo, mediarite la obligacion de suscripcién de polizas de darios que amparen los blenes e |
intereses susceptlbles ‘de dafiarse o perderse por-el acontecer de actos extraordlnarros stbitos e Jmprewstos : o

. . ) . . _ ;
-| La presente estimacion del riesgo dg. desequmbno econémlco por eventos prewsmles no mcluye fas medidas ‘de tratamtento ¥
] transferencm de figsgo que dabe abordar quien tenga aSIQI‘ladO el rlesgo . . ‘

' DISTRIBUCION DE RIESGOS

Lo
. "

De acuerdci con la dlstrlbucmn de rlesgos no procederan reclamaciones. del contratlsta basadas en la ocurrencia de aEguno de-
los riesgos asumldos por él; y, en consecuencia, El Hospital no hard ningan- reconommlento ni.ofrecera garantla alguna, que-permita
-eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos rtesgos salvo que d|cho reconocumlento [+] garantla se
‘ encuentren expresamente pactados en el Contratd . : :

RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA

A partir de. la facha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo, el Contratista asume los efectos derivados de todos
| y cada uno.de los riesgos asociados al Contrato, al igual qué respacto a los que logre determinar, salve 16 casos en que expresamente
.| 'se ha determinado lo contrario. En este sentido, ei Contratista-asume los efectos derivades de los riesgos ‘que se desprendan de las
" clausulas o estipulaciones.de este Contrato, sus anexos y sus Apéndices o que se deriven de la naturaleza de este Contrato.  Por lo

| tanto, no procederan reclamaciones del- Contratista basadas en el siicesq de algurio’de los riesgos asumidos por &l Contratista Y-

consecusntemente- EL. HOSPITAL no hara: reconocimiento alguno; ni se enhtenderd que ofrece garantia alguna al Contratista, que
permita; eliminar o mitigar los efectos caUsados por la:ocurrencia de a!guno de los riesgos, salvo que d;cho reconommlento 9 garantia-

| se encuentren expresamente pactados en el presente Contrato

- E-mail: gere'nlcia@eéelaVega—tuhdinamarca.-gov.cc-Web’:' htt_pf/]ése’lavega-'cundfnamarca.gov.co/
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. Los efectos, favorables o’ desfavorables derwados de Ias varlaclones en los preclos de mercado de los insumos y la quctuacnén del
: -délar én las cantldades de equipos y mobiliario. . -

2. Los efectos, favorables o desfavorables derlvados de las variaciones de la tasa de camblo ydela evoluclén de Ia devaluac:én 1
real observada frente a la estimada |n|¢|almente por el Contratista. : "

A

3 Los efectos, favorables o desfavorables, de !a alteracién de las condiciones de flnanmacmn c:omo consecuencia de la variacion en
i las variables del mercado, toda vez que .es una obligacién contractual del Contratista viabilizar y abtener mecanismos para el -
.esqueéma de financiacion integia de la compra de los equipos, para lo cual el Contratlsta tiene plena livertad de establecer con los
Prestam|stas tas estipulaciones -atinentes al contrato de mutuc —o- cualquier otro- mecanismo- de financiacién- necesario para -
¢l desarrollo del Proyecto, y no emstarén cubrlmlentos o compensaciones de parte del HOSPITAL , como consecuencia de la vanacnﬁn
supuesta 0 real entrg- cualqmer estlmacaén |n|r:|al de las condiciones de fmncnac:bn frente a las realmente obtemdas

| 4. Los efectos desfavorables de todos- y cualesquiera danos pequncuos 0 pérdidas de Ios bienes de su propaedad causados por'
terceros diferentes del HOSPITAL sin perjuicio de su facultad de exigir a terceros diferentes del HOSPETAL la reparacmn o
] indemnizacién de los dafios ¥ perjuicios directos: yio, subsacuentes cuando aello haya lugar. .- - .

5. Los mecanismos contenidos en el contrato permlten mantener las condiciones econémicas y financiéras existentes al
momento de la presentacion de la Propuesta por parte del Contratfsta y consecuentemente estan disefiados para restablecer y
‘.mantener Ia ecuacmn de equlhbno contractual -

| 6. En general los efectos favorables 0 desfavorables de las variaciones de los componentes econémrcos fuscales legales y técmcos
necesanos para cumplir con las. oblugacuones del Contratlsta necesanas para [a cabal ejecuc:én de los Contratos L

| RIESGOSQUEASUMEELHOSPITAL . . .. .

Y

.A partlr de la fecha de SUSCFIpClon del Contrato EL HOSP!TAL asume, Unica y exclusivamente, aquellos que de manera expresa y' ‘
clara se desprendan de ofras clausulas o estipulaciones del Contrato y sus apéndices. En todo caso, cuando de la ocurrencia de
tales riesgos, se-desprenda una.obligacién de pagar una suma de dinerc-al Contratista, se entenderd que tal suma de- dmero sera
cancelada en los términos establecidos en las clausulas aplicables: Los efectos desfavorables, derivados de la - existencia de
dafio emergente del Contratista, por [a ocurrencia de hechos. de Fuerza Mayor o Caso Fortunto en los términps del Conlrato yla
leglslaclén existente. : . ‘ .

'

'La presentacnén de la oferta implica Ia aoeptaclon por parte del proponente de la dlstrtbuc:én de nesgos prevnsnbles efectuada por Ia
EL HOSPITAL en el término de condnclones ¥ sus adendas.

Los proponentes deberan realizar todas las ‘evaluaciones y estimaciones que sean. necesarias para presentar su propuesta sobr_e. fa
base de un examen clidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los. estudios, disefios, evaluaciones y verifi caciones que consideren
‘| necesarios para formular la propuesta .con base en su propia informacion, de manera tal que &l proponente debera tener en cuenta &l
célculo de los aspectos economicos del proyecto, los-cuales deben incluir todos los costos directos e |nd|rectos que |mpf|que el
cumphmlento del objeto del contrato, con todas las obllgacmnes y asuncnén de rlesgos que emanan del mismo.

;

“
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" Probabliidad de |

Ly 1. muy ha]o)

-Rigsgos Econdémicos: Son los derivados | .
de! comportamiento del mércado, tales como | 1 e
“la facturacion de los pracios-de los i insumos, . L ;

] S;;lpervisién. ' de_be_ré
garantizar la ejecucion del
mismo- y el pago de las

a8 desabasteamentos ¥ especulamén de los | obligaciones.
mismos, entre ofros. : : ‘
Riesgos Sociales o Politicos: - Supervision, - deberd

Son los derivados de los cambios dé las | 1
poiiticas gubermnamentales y de:cambios en |-
- las condiciones sociales que tengan lmpacto'
'| enlaejecucion del contrato. -

garantizar la ‘ejecucion del
| mismo, hasta la entrada en
vigencia - de la .nueva |
nomativa.. Lo

‘Riesgos Operacionales: Son !os asoclados

| a la operatividad del contrato, tales como la | 1-

suficiencia del presupuesto oficial, del plazo

‘|70 los derivados de procesos, protedimientos,

pardmetros, sistemas de 'informa;:ién ¥

- tecnolégicos, equipos humanos o téchicos -
inadecuados o insuficientes: :

Supervision, .~ -débera.
garantizar el valer total. del
contrato hasta cuando pueda
‘ejecutarse.  No - pudiendo
ejecutarse mas alld de su
valor lotal, ‘el cual estd
garantlzado -

"Rigsgos Financieros: Son ¢l riesgo de -
consecucion 'de financiacién o riesgos de’| 1 _

I Ilqmdez para obtener recursos para cumplir{ = - L. ¢
con el objeto del contrato, Y el riesgo-de Ias. S
condiciones '

“Se. prevé un pago por la |
totalidad'del contrato, lo cuat | -
| permite ~ at = Contratista
continuar - prestando-. el
sefvicio contratado. ;

Rlesgos Regulatonos derivados de | .
' cambios regulatorios ¢ reglamentanos que | 1.
'afecten la ecuacn‘)n econémlca del contrato

" Se modificaria el contrato en

ponerlo en consonancia con. |
" {a normatividad.

.Rlesgos de la Natura!eza 30N Ios eventos R
naturales preV|S|blas en-los cuales no hay 1 '
| intervencion humana que . puedan tener |
_impacto en_la' ejecucién del contrato, por |-
ejempio ios temblores, inundaciones, Ilu\nas_
sequias, entre otros .-

No afecta la ejecumén del
contrato

A

Riesgos Ambientales: son Ios derlvados de
las obligaciones legales o regiamentarlas de |1°
" caracter ambiental, asi como de las licencias,

planes de mane]o ‘0 de -permisos y
-autorizaciones - -ambientales, incluyendo -
tasas  refributivas - y compensatorias,
obligacisnes de  mitigacion, tareas - de
monitoreo y control, entre otras. '

| No afecta la ejecucion del | )
;| contrato. : '

Rigsgos Tecnoldgicos: son los defivados
de fallas en los sistemas de comunicacidnde { 1 - _

"No afecta la ejecucuﬁn dei
contrato
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Siel proponente que resulte adjudlcatano ha evaluado incorrectamente o no ha consrderado toda la informacidh que pueda influir en la
kdetermlnacrén de’los cdstos no se eximird de su responsabilidad por la- ejecucién completa de las” obras de conformidad . can ef |-
contrato, ni le daré derecho a rembolso- de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. '

'
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voz y de dates, suspension de servicios
‘public_os, nuevos desarrolios tecnologicos o | - ) o
| estandares que dében ser tenidos en cuenta | - : ' v L
 para la eJecumon del contrato, obsolescencua ) e S : : : o _ .
1 tecnologlca : ' s R E N ' '

DOCUMNETOS ANEXOS : "ESPEGIFICACIONES TECNICAS EQUIPOS B[OMEDICO Y MOBILIARIO”_

|FECHA 04!0'8!2023
15,
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