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TERMINOS DE CONDICIONES REVISORIA FISCAL

ESE HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA

CONVOCATORIA PUBLICA No. CP-001 - 2024

OBJETO:

Gobernacion

%2 Cundinamarca

“PRESTAR SERVICIOS DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGA CUNDINAMARCA”

La Vega Cundinamarca agosto 09 de 2024
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JUSTIFICACION.

La Empresa Social del Estado Hospital La Vega, fue creada mediante ordenanza 219 del
25 de julio del afio 2014 expedida por la Asamblea Departamental de Cundinamarca,
constituida como una empresa de categoria especial de entidad publica, descentralizada,
del orden Departamental, con patrimonio y autonomia administrativa, adscrita a la
Secretaria de Salud de Cundinamarca e integrante del sistema general de seguridad social
en salud, cuyo fin principal es la prestacion de servicios de salud, y conforme al
presupuesto de ingresos y gastos encontrandose facultada y obligada a contar con
servicio de Revisoria Fiscal.

La E.S.E HOSPITAL LA VEGA, requiere contar con los serviciosde “Revisoria Fiscal” para
el cumplimiento de las operaciones realizadas por la Entidad, con sujecion a las normas
de Auditoria generalmente aceptadas y de conformidad con las normas aplicables a las
Empresas Sociales del Estado, profiriendo el dictamen correspondiente y los respectivos
andlisis y recomendaciones, asi como el analisis y evaluaciones de los mecanismos de
control existentes, incluido el control interno, paraque de esta forma el hospital cumpla
con los requerimientos legales y de gestion administrativa, la revision de declaraciones
tributarias y en general de las operaciones quedemandan el normal funcionamiento de la
Empresa Social del Estado.

La Empresa Social del Estado realiza gestiobn de procesos administrativos sometidos a
normas de funcionamiento, dentro de los cuales se toman recursos financieros, humanos,
fisicos y de informacion que se transforman a través de procedimientos para la prestacion
de Servicios de Salud y en busqueda del fortalecimiento de la calidad de vida de los
usuarios del municipio de La Vega Cundinamarca y municipio vecinos en la zona de
influencia.

En virtud del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Régimen del Derecho Privado en
relacion con los contratos que celebre la Institucion es concordante con las facultades de
la Junta Directiva, como ente rector maximo de la Empresa Social del Estado, para
establecer requisitos y la necesidad de contar la revisoria fiscal para los diferentes
procesos institucionales.

Conforme a lo contemplado en los Articulos 185, 228 y 232 de la Ley 100 de 1993,
Capitulo Il — Entes sometidos a la Inspeccion y Vigilancia de la Superintendencia Nacional
de Salud obligados a contar con Revisor Fiscal, Circular Externa 122 de septiembre de
2001, Numeral 15 del Articulo 11 del Decreto 1876 de 1994 por el cual se reglamentan los
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articulos 96, 195y 197 de la Ley 100 de 1993 en lo relacionado con las Empresas Sociales
del Estado.

La Ordenanza 219 de 2014, respecto de las funciones de la Junta directiva contempla
en el articulo 13: “ 13.17. Designar el revisor fiscal y fijar sus honorarios, cuando el
presupuesto de la institucion lo exija, de conformidad con el articulo 22 del Decreto
Nacional 1876 de 1994 o las disposiciones que lo adicionen, modifiquen o sustituyan”

El servicio de revisoria fiscal deberé prestarse con apego a las normas que regulan el
ejercicio de la revisoria Fiscal en Colombia y dentro del alcance que las mismas
establecen, sin perjuicio de los lineamientos que sobre la materia ha impartido la
Superintendencia Nacional de Salud, la Junta Central de Contadores y las orientaciones
emitidas por el Consejo Técnico de Contaduria dentro del marco de sus competencias;
igualmente el ejercicio y desarrollo de las funciones del revisor fiscal, deberan ejecutarse
en concordancia con el Marco Técnico Normativo de las Normas de Aseguramiento de la
informacion (NAI) que establece el Decreto 302 de 2015.

Atendiendo a la competencia exclusiva de la Junta Directiva como maximo organo de la
Empresa Social del Estado, mediante el presente proceso se pretende seleccionar a la
persona natural o juridica que fungira como Revisor Fiscal de la E.S.E HOSPITAL DE
LA VEGA.

CAPITULO 1

CONDICIONES GENERALES, ESPECIFICAS Y REQUISITOS LEGALES
CRONOGRAMA DEL PROCESO

1.1 NATURALEZA DEL CONTRATO QUE SE DERIVE DEL PROCESO DE
CONVOCATORIA REVISOR FISCAL

El régimen juridico aplicable a los contratos que suscriba la E.S.E HOSPITAL DE LA VEGA, es
derecho privado y se regiran por lo previsto en el Acuerdo 003 del 12 de abril de 2023, por medio
del cual se adopta el Estatuto de contratacion de la E.S.E, asi como lo previsto en las disposiciones

del Cédigo Civil, Codigo de Comercio o en las normas que la sustituyan, adicionen o modifiquen.

Adicionalmente se rigen por los principios de la funcion publica previstos en la Constitucién
Politica de Colombia.

1.2 ASPECTOS GENERALES
a) INVITA: JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E HOSPITAL DE LA VEGA.
b) QUIENES PUEDEN PARTICIPAR:

Podran participar personas naturales o juridicas, que a la fecha de la presentacion de la
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propuesta contemplen en su objeto social el ejercicio de la REVISORIA FISCAL; que no estén
incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en laConstitucion
Politica, en el Estatuto de Contratacion y las normas aplicables frente a la materia; estar
inscritas en el RUT, en los cddigos y/o actividad propia de la revisoria fiscal, que estén en
condiciones de prestar el servicio con autonomia, autodeterminacion y auto gobierno
debidamente constituida y que cumpla con los requisitos constitucionales y legales,
desarrolldndola con sus propios medios, con capacidad funcional, segun las condiciones
técnicas y econdmicas, asumiendo los riesgos en su realizacion, bajo lospardmetros de
eficiencia y calidad correspondientes.

13 OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE REVISORIA FISCAL PARA LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGACUNDINAMARCA.

14 FUENTE DE LOS RECURSOS:

Los valores para respaldar la suscripcion y ejecucion del contrato que se derive de la
convocatoria, serdn asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de la E.S.E
HOSPITAL LA VEGA, Rubro 2.1.2.02.02.008.05.01. Servicios técnicos Administrativos
vigencia fiscal 2024 CDP No 490 del ocho (08) de agosto de 2024, por valor del
$20.800.000.00.

15 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de convocatoria publica
para ejercer la Revisoria Fiscal de la E.S.E HOSPITAL LA VEGA,sera de CUATRO (04)
MESES, contabilizados a partir de la legalizacion y suscripcion del acta de inicio,

1.6 VALOR HONORARIOS DE LA CONTRATACION:

El valor destinado para pago de la revisoria fiscal conforme al plazo de ejecucién del contrato
asciende a la suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($20.800.000,00)
M/CTE, correspondiendo a los honorarios mensuales en cuantia de CINCO MILLONES
DOSICENTOS MIL PESOS ($5.200.000.00) M/cte..

1.7 CRONOGRAMA:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion del aviso de/09 de agosto de|Cartelera, pagina web de Ia
convocatoria, estudios 2024 entidad y pagina de Colombia
previos, términos de compra eficiente — SECOP 1l

condiciones y anexos.
Consulta términos de| 09 de agosto de |Cartelera, pagina web de la entidad

condiciones 2024 https https://eselavega-
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR

cundinamarca.gov.co/ y pagina de
Colombia compra eficiente — SECOP Il

Observaciones a los términos

13 de agosto de

Correos electronicos

de condiciones 2024 contratacion@eselavega-cundinamarca.gov.co
De 9:00 am a gerencia@eselaveqa—cundinamarca.qov.co
4:00 pm
Respuesta a observaciones |15 de agosto de Pagina web de la entidad, pagina de
2024 Colombia compra eficiente — SECOP I

y correo electronico de cadal

proponente.
Publicacion resolucion de|15 de agosto de [Cartelera, Pagina web de la entidad y
apertura 'y términos de 2024 pagina de Colombia compra eficiente -
condiciones definitivos SECORP I
Plazo oportuno paral 20 de agosto de |Oficina Gerencia de la ESE HOSPITAL
presentar  propuestas 2024 LA VEGA Transversal. 3° #10-50 Lal
Cierre Proceso De 2:00 p.ma Nega - Cundinamarca

4:00 p.m.

Evaluacion propuestas 21y 22 de Qunta Directiva

agosto de 2024

Publicacion Informe| 22 de agosto de [Pagina web de la entidad y pagina de
evaluacion 2024 Colombia compra eficiente — SECOP I
Observaciones a la/23 de agosto de [Correos electronicos
evaluacion 2024 contratacion@eselavega-cundinamarca.gov.co
De 9:00 am a )(;erencia@eselaveqa—cundinamarca.qov.co
4:00 pm
Publicacion  del informe|27 de agosto de [Pagina web de la entidad y pagina de
definitivo de evaluacién 2024 Colombia compra eficiente — SECOP I
Entrevista Con la Junta28 de agosto deSitio y modalidad serd informada al
Directiva 2024 correo electrénico del interesado
Adjudicacién 30 de agosto de [Gerencia de la ESE HOSPITAL LA
2024 VEGA Transversal. 3° #10-50 La Vegal
— Cundinamarca
suscripciéon y legalizacion 02 de Oficina contratacion de la ESE
del contrato septiembre de [HOSPITAL LA VEGA Transversal. 39
2024 #10-50 La Vega — Cundinamarca
Acta de inicio 02 de Oficina contratacion de la ESE
septiembre de HOSPITAL LA VEGA Transversal. 39
2024 #10-50 La Vega — Cundinamarca

Nota: La entrevista del revisor fiscal que obtenga el mayor puntaje ante la Junta Directiva de
La Institucion no tiene efectos que configuren criterio de seIch on dentro del proceso de
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convocatoria publica, su objetivo principal se enmarca en la socializacién del programa de
trabajo de la revisoria fiscal

1.8 CONDICIONES GENERALES LA PROPUESTA:

Las propuestas con toda la informacion necesaria y documentacion requerida deberan
presentarse por escrito en idioma espafiol, de la siguiente forma:

o La propuesta debera presentarse en el sitio, fecha y rango de hora indicados en
los presentes términos de condiciones

o La propuesta debera contener el formulario Unico de hojade vida de la funcion
publica referido por la Ley 190 de 1995 para el contador propuesto como Revisor
Fiscal Principal y suplente. Si el proponente es persona juridica, debera elaborar
formulario Unico para personas juridicas.

o La Junta Directiva no sera responsable por los costos o expensas en que pudieran
incurrir los proponentes para la presentacion de sus propuestas, los cuales seran a
cargo exclusivo de los proponentes.

o Por el solo hecho de presentar la propuesta, el proponente acepta las condiciones
y especificaciones de los términos de condiciones, al igual que cualquier modificacion
gue se realice durante el proceso.

o Los proponentes deben elaborar la propuesta de acuerdo con los requerimientos
técnicos,legales, comerciales y formales consignados en los presentes términos.

o Forma escrita: Original con todas sus hojas foliadas, en sobre cerrado,
debidamente rotulados con el nombre o razén social del proponente y objeto de la
misma. Ademas, debera contener COPIA en medio digita USB. La propuesta debera
ser presentada en la oficina de Gerencia de la E.S.E, dentro de las fechas
establecidas. En caso de presentarse fuera del sitio, fechas y horarios establecidos,
la propuesta no sera recibida y tampoco se certificara tal hecho.

o Suscripcion de la propuesta: La propuesta deberd ser presentada y estar
debidamente firmada por el representante legal o por quien haga sus veces. En caso
de necesitar autorizacion establecida en sus estatutos de constitucion, asi se allegara.
Con la firma de la propuesta el oferente declara bajo la gravedad del juramento que
no_se encuentra incurso_en ninguna _causal deincompatibilidad e inhabilidad para
presentar la oferta, y que se compromete a cumplir con los requisitos técnicos y
legales en el desarrollo del objeto de convocatoria.

o Validez de la oferta: La propuesta debera tener una validez como minimo de 90
dias y en el evento de designarse, debe sostener los precios en las respectivas
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adiciones y/o prérrogas del contrato que se requirieran generar.
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o Los proponentes deberan anexar todos los documentos exigidos en los presentes
términos de condiciones de tal forma que permita su comparacion objetiva.

o Modificacion o correccién de las propuestas: Las propuestas una vez entregada
no podran retirarse, adicionarse, modificarse o reemplazarse; no obstante, durante le
ejecucion del contrato que se derive de la presente convocatoria, se podran
realizar los ajustes necesarios conforme a la expediciéon o modificacion de las normas
qgue regulen la relacion.

o El proponente en la oferta debera incluir todos los precios, impuestos, derechos y
otros cargos quese causaren para la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan
Incluidos en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos los gastos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasion de la suscripcion y
ejecucion del contrato de acuerdo con las normas vigentes, estardn comprendidos en
el valor de los honorarios.

o En su propuesta el proponente deberd tener en cuenta cuales servicios se
encuentran gravados con IVA y cuales no, de conformidad con las normas vigentes
en materia tributaria para la presente vigencia. Estas situaciones deberan ser tenidas
en cuenta por el proponente para la articulacion de su oferta econdmica.

o La propuesta debe presentarse en pesos colombianos Unicamente.

o Los proponentes asumiran los costos que le cause la preparacion de la propuesta,
los cuales no son reembolsables.

g o La oferta no debera contener textos entre lineas, raspaduras ni tachaduras.

; o EIl proponente debera presentar oferta econdmica en medio fisico y magnético
o diligenciando todos los datos técnicos requeridos en los presentes términos de
O condiciones.

C o En el caso que no haya concordancia en el contenido de la informacion presentada
O entre el original de la propuesta y la copia en medio magnético y/o, prevalecera la
D informacion contenida enel fisico de la propuesta.

=

wn

@) 1.9 CONDICIONES COMERCIALES.

- S

O Este proceso contiene:

\§ 1. El contrato se ejecutard segun necesidades aqui plasmadas y a las

especificaciones de los términos de condiciones.
2. Prestar el servicio con autonomia, autodeterminacion, debldamente constituida y
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gue cumpla con los requisitos constitucionales y legales, desarrollandola con sus
propios medios, con capacidad funcional, segun las condiciones técnicas Yy
econdémicas, asumiendo los riesgos en su realizacion, bajo los parametros de
eficiencia y calidad segun las necesidades aqui plasmadas.

Gobernacion
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3. La E.S.E HOSPITAL LA VEGA, cancelaréa el valor de los honorarios establecidos
en el contrato de prestacion de servicios que se suscriba dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la presentacion de la factura, previa radicacion de informes,
certificacion expedida por el supervisor del contrato y/o la cuenta de cobro respectiva,
certificacién del pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto
del salud, pensiones, riesgos, profesionales, aportes a Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, los cuales se presentaran a la empresa dentro de los (5)
primeros dias calendario de cada mes. En todo caso, el pago estara sujeto a la
disponibilidad de recursos en Tesoreria.

1.10 OBJETIVOS DE LA REVISORIA FISCAL:

e EIl control y andlisis permanente para que el patrimonio de la empresasea
protegido, conservado y utilizado, y que las operaciones se ejecuten con la maxima
eficiencia posible.

e La vigilancia permanente para que los actos administrativos, al tiempo de su
celebracion y ejecucién se ajusten al objeto social de la empresa y a las normas
legales, estatutarias y reglamentarias vigentes, de manera que no se cometan
irregularidades en detrimento de terceros y de la misma entidad.

e La inspeccion constante en el manejo de los libros de Contabilidad, librosde actas,
documentos contables y archivos en general, para asegurar que se guarden y
conserven adecuadamente los documentos soportes de los hechos econémicos, de
los derechos y obligaciones de la empresa, lo quese constituye como parte
fundamental de la informacién contable de laempresa.

e Lafirma, certificaciones e informes sobre los estados financieros, eldictamen sobre
la razonabilidad de las cifras presentadas en los Estados Financieros, la situacion
financiera y el estado de resultado y si el resultado de las operaciones esta de
acuerdo con las normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia vy el
plan Unico de cuentas y demas normas de fiscalizacion.

e Colaborar con las entidades gubernamentales de regulacién y control.

)

eTodas las actividades deberan ser atendidas cumpliendo con las caracteristicas
propias de las funciones de la revisoria fiscal tales como:.Permanencia, Cobertura
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Total, Independenciade accion, criterios y funcion preventiva.
1.11 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL REVISOR FISCAL:

El fundamento legal de las obligaciones aqui establecidas, es el marco normativo ya referido
en los presentes términos de condiciones.

Las obligaciones especificas son:

- Elaborar y desarrollar un plan de trabajo que presentara a la Junta Directiva con
indicacion del equipo de trabajo y los objetivos propuestos para el cumplimiento del
objeto contractual, asi como la indicacién de los productos resultado de cada accion,
en todo caso dicho plan deberd contener y dar alcance a todos los requisitos
normativos vigentes.

- Vigilar que las operaciones financieras y demas acciones que celebre o realice la
E.S.E HOSPITAL LA VEGA, estén de acuerdo con la ley, los estatutos, las decisiones
de la Junta Directiva y las disposiciones reglamentarias emitidas por los organismos
de direccion, administracion, control y vigilancia.

- Cerciorarse de las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la Empresa
Social del Estado E.S.E HOSPITAL LA VEGA y que estas se ajusten a las
prescripciones de los estatutos, las expedidas por la Contaduria General de la Nacion,
la Contraloria Departamental, y las decisiones de la Junta Directiva o la Gerencia,
segun elcaso.

- Inspeccionar y vigilar asiduamente los bienes de la empresa y procurar por que se
tome oportunamente las medidas de conservacion y seguridad de los mismos y de los
que ella tenga en custodia a cualquier titulo y determinar si son adecuados los
controles.

-Informar a la Junta Directiva y al Gerente del Hospital, de las irregularidades o
posibles acciones negativas en contra de la ESE que detecte en el desarrollo de las
operaciones financieras y en el funcionamiento del Hospital E.S.E HOSPITAL LA
VEGA.

- Colaborar con los organismos oficiales que ejerzan funcion de control, inspeccion y
vigilanciay rendirles los informes a que haya lugar o que le sean solicitados.

- Velar porque se lleven regularmente los registros financieros y contables del
Hospital, las actas de las reuniones de la Junta Directiva y se conserven debidamente
los comprobantes y archivos contables de la Entidad.

-Certificar con su firma los balances y estados finaqcieros de la Entidad,
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acompafnandolos consu dictamen o informe correspondiente. El revisor fiscal no
debera suscribir y emitir dictamenes sobre estados financieros que no se encuentren
sustentados en los libros oficialesde contabilidad o que no se hallen previamente
certificados por la administracion.
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- Solicitar a través del Gerente la convocatoria a reuniones extraordinarias de la Junta
Directiva, cuando lo estime necesario.

-Asistir a sesiones de la Junta Directiva, con voz, pero sin derecho a voto, cuando
sea citadoa éstas.

- Formular por escrito a la Gerencia las recomendaciones u observaciones que
establezca en el desarrollo de sus actividades cuando sea de su competencia,
implementar los correctivos necesarios.

- Presentar un informe detallado de su gestion durante el tiempo contratado, asi como
un informe final que debera contener como minimo los siguientes aspectos:
lugar y fecha, destino, introduccién, observaciones, hallazgos, recomendaciones y
firma.

- Revisar y pronunciarse previamente respecto de los informes, documentos y
formularios que requieran los organismos de control y vigilancia, al igual que suscribir
los balances y estados financieros de la Empresa Social del Estado hasta la fecha de
terminacion del contrato que para el efecto se suscriba.

- Presentar trimestral un informe a la Junta Directiva, que como minimo contendré el
seguimiento a su programa de trabajo y los hallazgos encontrados en el desempefio
de su labor, conjuntamente con las recomendaciones propuestas y el resultado de su
aplicacion. De igual forma deberd presentar mensualmente las observaciones
encontradas en cada mes y dar cuenta de los planes de mejora establecidos por la
administracion, asi como su nivel de avance.

-Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga en desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento de autoridad competente.

-Velar por que el personal y la entidad con funciones y/o actividades de
responsabilidad y manejo constituya fianzas que garanticen adecuadamente el
cumplimiento de sus funciones y el correcto manejo de los bienes, fondos y valores
gue les sean encomendados durante el ejercicio de su cargo y/o actividad.

- Informar cuando los administradores no lo hicieren y dentro de una oportunidad
prudencial, sobre la ocurrencia de hechos que, conforme a las normas legales, sean
causal de sometimiento de la entidad a vigilancia, supervisibn especial, control,
intervencion, toma de posesion, concordado, liquidacion obligatoria, revocatoria de su
licencia o permiso de funcionamiento en general, de cualquier situacion que indique

)
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gue el ente econdmico no podra seguir funcionando normalmente.

-Ejercer el estricto control en el cumplimiento de las normas que rigen el sistema
general de seguridad social en salud y de las circulares e instrucciones emanadas de
la Superintendencia nacional de Salud.

- Garantizar la continuidad y permanencia del equipo de trabajo asignado a la E.S.E
HOSPITAL LA VEGA, en el desarrollo del cumplimiento del contrato.

- Garantizar el apoyo logistico (papeleria y equipos de cdmputo), y demas elementos
necesarios que permiten el cumplimiento cabal y oportuno del objeto y obligaciones
contractuales.

- Cumplir las demas funciones que le sefale la ley, los estatutos y las Circulares
Conjuntas que, siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Junta
Directiva y que estén acordes con el objeto contratado.

- Desarrollar la Revisoria Fiscal de acuerdo con las normas internacionales de
auditoria (NIAS) DUR 2420 de 2015, cubriendo aspectos como;

- AUDITORIA OPERACIONAL: Debe orientarse a la identificacion de las éareas
criticas o débiles, hacia las cuales deben dirigirse los esfuerzos de la administracion.
Como resultados deberd formular recomendaciones para mejorar la efectividad,
economicidad y eficiencia de laadministracion.

- AUDITORIA FINANCIERA: Establecer la razonabilidad de las operaciones
financieras de forma retrospectiva, dando a conocer los resultados de su examen, a
fin de aumentar la utilidad que la informacién posee.

- AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO O LEGALIDAD: La cual debera comprobar o
examinar las operaciones financieras, administrativas, econdémicas y de otra indole,
para establecer que se han realizado conforme a las normas legales, estatutarias y
de procedimientos que le son aplicables.

- AUDITORIA DE CONTROL INTERNO: Debera realizarse a partir de un estudio de
los documentos que soportan legal, técnica, financiera y contablemente las
operaciones realizadas por los responsables de la empresa durante un periodo
determinado, lo que permite la proteccion a través de todos los instrumentos
pertinentes, la cobertura adecuada delas posibles contingencias y la verificacion de
los sistemas de preservacion y registro.

- AUDITORIA DE GESTION: Debera evaluar el grado de eficiencia y eficacia con que
se manejan los recursos disponibles, se logran los objetivos previstos y determinar lo
adecuado de la organizacion de la entidad.

- AUDITORIA DE SISTEMAS: Debera evaluar las normas controles, técnicas y
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procedimientos que se tienen establecidos en la empresa para lograr confiabilidad,
oportunidad, seguridad y confidencialidad de la informacién que se procesa a través
de los sistemas de informacion. Revision y evaluacion de todos los aspectos (o de
cualquier porcion de ellos) de los sistemas autométicos de procesamiento de la
informacion, incluidos los procedimientos no automaticos relacionados con ellos y las
interfaces correspondientes.Realizar las recomendaciones a la gerencia para mejorar
o lograr un adecuado control internoen ambientes de tecnologia informatica, con el fin
de lograr mayor eficiencia operacional y administrativa.

- AUDITORIA AMBIENTAL: Debera evaluar el cumplimiento de los diferentes
componentes del sistema de gestion ambiental, cumplimiento de la normatividad
vigente, procesos, procedimientos, etc., asi como establecer las posibles opciones de
mejora que busquen optimizar la gestion ambiental institucional.

- AUDITORIA DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE CALIDAD: Debera
contemplar la evaluacion sisteméatica de la calidad junto con la racionalizaciéon de los
recursos en la atenciéon en salud, enfocada principalmente en sus procesos y
resultados, con el objetivo fundamental de mejorar la calidad de los servicios de salud.
Esta debera contemplar un ejercicio integrado de las Auditorias Clinicas y
Administrativas.

Se debe revisar el proceso de gestion de la calidad que implica la formulacion y/o
adopcién de normas estandares para la practica clinica, su evaluacién permanente y
sistematica y el analisis e intervencion de la misma, con el propdsito de fomentar su
mejoramiento continuo, tema sobre el cual la revisoria fiscal deberé pronunciarse, bien
sea a través de requerimientos a los responsables o de la sugerencia de adopcién de
instrumentos y metodologias.

1.12 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS,
ASIGNACION DEL RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRACTUALES

Conocer los riesgos que afectarian este contrato, tanto en aspectos favorables como
adversos, contribuye a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacién. Con
este propdsito se preparé el estudio definido en este numeral, el cual permite revelar
aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracion de ofertas, planes
de contingencia y continuidad del presente proceso.

Para los efectos del presente proceso de contratacion, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacion, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante
el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econdémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las
condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y

cuantificable en condiciones normales. N\
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En desarrollo de lo anterior, se establece que el soporte de la tipificacion, estimacion y
asignacion de los riesgos previsibles hace parte de los estudios y documentos previos.

TIPIFICACION: La tipificacion es el proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan
preverse en las diferentes etapas del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases
gue presenten caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podra
consistir en la identificacion de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion
del contrato y su incorporacion en una clase si ella existe.

Riesgos Comerciales: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado,
tales como la fluctuacion de los precios. No se preveé riesgos comerciales, por lo que no
se cancelaran reajustes en el presente contrato. El contratista asume los cambios en el
mercado y no reclamara ni pretendera reajustes.

Riesgos sociales y politicos: Son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién
politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en
la ejecucién del contrato.

Se incluyen los actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los
sistemas de vigilancia y control que debe implementar y mantener adecuadamente el
contratista, al igual que actos de Delincuencia comun, Actividad proselitista o huelgas,
protestas y acciones frente a las cuales el contratista debe mantener una actitud de
diligencia y cuidado adecuados, se consideran también las costumbres y usos culturales,
religiosos y creencias que lleven a todas las personas que se afectan, benefician, o
influyen en la operacion del proyecto.

En ese sentido es claro que este tipo de riesgo debe asumirlo LA ESE contratante, ya que
escapan al control del futuro Contratista.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que
siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual, tales como impuestos, cargas
parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o cargos de origen impositivo
que no fueron considerados, en virtud a nueva normatividad, al momento de presentar la
oferta. No se identifican riesgos regulatorios que afecten el equilibrio del contrato. Este
riesgo debe ser asumido en su totalidad por LA ESE contratante, ya que escapan al
control del futuro Contratista.

Riesgos de la naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion
o voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnostico
estan fuera del control de las partes.

)
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En esta categoria se consideran fenomenos geoldgicos, freaticos, hidrologicos, climaticos,
incendios forestales, bioldgicos / patolégicos, accién de roedores y animales, todos los
anteriores dentro de los parametros previsibles que determinen su acontecer con base en
las condiciones que se dan en la zona de ejecucion del contrato o en cualquier otra zona
gue afecte o tenga influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen fenbmenos
que revistan la caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra un tratamiento especial
mediante la contratacion de seguros. El Contratista debera percatarse de las condiciones
el lugar donde se ejecuta el contrato, por ello no habra lugar a reclamaciones por dichas
condiciones. Este riesgo sera asumido por el Contratista.

Riesgos tecnoldgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones,
suspension de servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato asi como la
obsolescencia tecnologica. No se identifican riesgos tecnologicos para el presente
contrato.

ESTIMACION Y ASIGNACION: Se enfatiza que la valoracion de riesgos no es una ciencia
exacta y que cada interesado en participar en el proceso debe hacer una verificacion de
sus propios niveles de tolerancia y aceptacion de riesgos para hacer su propia valoracion,
la cual puede no corresponder con la que se plantea aqui.

La remuneracion para El Contratista que resulte favorecido en el presente proceso
contractual, se concreta en sus propios calculos y estimaciones. De esta forma, queda
claro que los valores que se registran en el presupuesto estimado, no constituyen una
garantia para el célculo de los ingresos del futuro contratista.

FORMA DE MITIGARLO: Colombia Compra Eficiente disefi6 para la administracién de
riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la
probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento. A continuacion se identifican y
describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso de Contratacion en la que ocurre;
posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de
ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los
controles existentes y el contexto de los mismos.

ANALISIS DEL RIESGO.

DISTRIBUCION DE RIESGOS PREVISIBLES
No. TIPIFICACION ASIGNACION | ESTIMACION
1. FUERZA MAYOR POR ACTOS HUMANOS

w,
- X
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Cesacion de Labores, huelgas o paros al
interior de la empresa del contratista o
por parte de subcontratistas y sus
dependientes

1.1. Contratista

100%

Contratista /

1.2 | Huelgas o paros generales contratante

50% - 50%

Contratista /

1.3 | Asonada, guerra o ataque terrorista.
contratante

50% - 50%

2. EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS O LEGALES

Financiamiento del Contrato dentro del
2.1 | término del mismo y sus potenciales Contratista
prérrogas.

100%

Incremento en impuestos, tasas,

, . ) Contratista
gravamenes o contribuciones

2.2

100%

Incremento  en  impuestos, tasas,
gravamenes 0 contribuciones que
afecten la actividad del contratista objeto
del contrato

2.3 Contratista

100%

Mora en el pago de las Obligaciones

contractuales a cargo del contratante Contratante

2.4

100%

Obtencién de seguros y otras garantias

Contratista
al contrato

2.5

100%

Modificaciones o] interpretaciones
2.6 | unilaterales al contrato que afecten el Contratista
equilibrio financiero del mismo.

100%

Incumplimiento o retardo en la
2.7 | presentacion de requisitos legales para Contratista
celebrar o ejecutar el contrato

100%

Sobrecostos en la ejecucion del contrato
2.8 | por indebido control técnico, profesional, Contratista
administrativo o financiero del contratista

100%

Por la naturaleza del objeto a contratar se
requiere se ampare el riesgo en la
2.9 | posible ocurrencia de accidentes o Contratista
sucesos derivados de la prestacion del
servicio.

100%

Para mitigar el riesgo, el contratista
2.10 | debera dentro del valor de su propuesta, Contratista
incluir el mismo

100%

1.13 RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES
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Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan
en cuenta lo siguiente:

X Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para licitar y
contratar.

X Examinar rigurosamente el contenido de los Términos de Condiciones, de los
documentos que hacen parte integral del mismo y de las normas que regulan la
contratacion administrativa en especial los acuerdos vigentes para cada Hospital.

<> Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos
gue deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacion completa
qgue acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la Ley y en los presentes
términos de condiciones.

X Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro
de los plazos exigidos en los Términos de Condiciones.

<> Suministrar toda la informacién requerida a través de los Términos de Condiciones.

<> Analizar en su integridad, detenidamente el contenido de los Términos de
Condiciones para realizar las observaciones sobre el contenido y alcance del mismo. Lo
anterior con el fin de que se formulen de manera clara y precisa las aclaraciones que
requiera este documento.

X Verificar en los casos que determine el ordenamiento juridico, que a la fecha de
cierre del presente proceso se encuentran debidamente inscritos calificados y clasificados
en el registro Unico de proponentes — RUP - y el mismo se encuentra vigente asi como
qgue la experiencia que pretenda acreditarse este inscrita previamente; en el evento de
estar proximo su vencimiento se debe acreditar que se ha solicitado su renovacion, de
conformidad con lo establecido en la ley.

X Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los presentes términos de
condiciones y que forman parte integral del mismo.

X Presentar su oferta con el correspondiente indice y debidamente foliadas por cara
y cara cuando a ello hubiere lugar.

X Tener en cuenta que la presentacion de las ofertas se llevaran a cabo en la fecha,
hora y parametros indicados en los presentes Términos de Condiciones. En ningan caso
se recibiran propuestas fuera del plazo establecido en el cronograma del proceso.

-
B \-

)

Transversal. 3°#10-50 La Vega — Cundinamarca. A
Carrera. 5°#9-21y Carrera. 6°#9-18 / 24 Nocaima - Cundinamarca. s | ]
www.esehospitaldelavega.com R
contactenos@eselavega-cundinamarca.gov.co Servicio

mds L



http://www.esehospitaldelavega.com/
mailto:contactenos@eselavega-cundinamarca.gov.co

£8£0160008 10 [PUOPDN DJINIDIS) DAUN
"2'q p4oBog - 0£80059 OHONS [P UOIIUS4Y BP PAUI

@pmowedngoawom

v

W 4
j NOROCCIDENTE

Gobernacion

E.S.E

HosprraL De 1.a Vega

J Cundinamarca

N.H. 2540203113
NIT: 900807482-6

X Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas
personales, ni telefonicas.

<> Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al Hospital
para realizar la consulta de toda la informacion que en ella suministren.

CAPITULO SEGUNDO
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los sobres que contengan la oferta se entregaran sellados y rotulados asi:
Sefores:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA VEGA,
REFERENCIA: Convocatoria publica N°001 de 2024: “PRESTAR SERVICIOS
DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA.”
Documento original (1) y medio magnético USB (1) (con la misma informacion
del original)
Proponente:
Representante Legal:
Direccién:
Teléfono:
Correo Electrénico:

2.1 ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberd elaborar la propuesta en concordancia con los parametros
establecidos en los presente Términos de Condiciones contractuales anexando la
documentacion exigida para la elaboracion de la oferta, los proponentes deberan
considerar las condiciones de tiempo, modo y lugar necesarias para ejecutar el objeto del
contrato a suscribirse El oferente podra presentar oferta a uno, varios o a todos los items
de la presente convocatoria.

En caso de ser necesaria alguna aclaracion a la oferta presentada, esta sera solicitada
por la junta directiva, y el proponente tendra veinticuatro (24) horas maximo contadas a
partir de la comunicacion por medio electronico o escrito radicado al proponente, para
presentar las observaciones o aclaraciones a dicho comité, el escrito de respuesta debera
enviarse a los correos electrénicos contratacion@eselavega-cundinamarca.gov.co Yy
gerencia@eselavega-cundinamarca.gov.co en todo caso no se admiten aclaraciones que
modifiquen la propuesta inicialmente presentada.
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Todos los costos derivados de la elaboracion y presentacion de la propuesta seran
asumidos por el proponente, El Hospital en ningln caso seran responsable de ellos.

2.2 RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION

El Hospital no asumen ninguna responsabilidad por la elaboraciéon que de la oferta el
proponente hiciera, ni por los gastos que la propuesta ocasione, corresponde Unicamente
al proponente y sobre este recae toda la responsabilidad de la propuesta.

2.3 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

La propuesta debe presentarse en idioma espafiol, en original, y copia en medio digital
(USB), la propuesta debe venir con todos los documentos y anexos requeridos legibles,
escrita en letra de imprenta y, debera presentarse de manera impresa y en medio
magnético, de encontrarse inconformidad entre una y otra prevalecera el medio fisico, la
propuesta deberé estar debidamente foliada, en orden ascendente e ininterrumpida y sin
enmendaduras (la foliacion se hara hoja por hoja sin importar su contenido o material y en
el orden y con los requisitos exigidos en los Términos de Condiciones , no debe incluir
hojas en blanco); asi mismo, la propuesta debera llevar un indice o tabla de contenido en
donde se relacionen todos los folios de las mismas gque permita su consulta &qil. La
propuesta debera estar debidamente firmada por su Representante Legal y sera
presentada en sobre cerrado.

La propuesta que en su original incluidos los documentos soporte presenten borrones,
enmendaduras o tachaduras no seran aceptadas salvo que contengan las salvedades
correspondientes, de igual forma en los casos que los soportes sean Fotocopias estas
deberan ser nitidas y tomadas de su original; en caso de divergencias, prevaleceran los
datos e informacion contenida en el original.

En caso que la propuesta esté contenida en mas de un sobre, cada uno de ellos debe
estar numerado en orden ascendente.

Una vez presentada la propuesta El Hospital no aceptaran que los proponentes realicen
variacion o modificacion alguna en la misma, lo cual no imposibilita la solicitud de las
aclaraciones que fueren necesarias para lo cual se tendra en cuenta lo previsto al
respecto.

2.4 PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA

El proponente interesado debe presentar su propuesta a partir del momento que se definié
en el cronograma de estos Términos de Condiciones y hasta el dia, fecha y hora de cierre,
en la oficina de Gerencia de la ESE HOSPITAL LA VEGA
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2.5 PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas alternativas, los proponentes deberan cumplir con todas las
especificaciones técnicas solicitadas.

2.6 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA VEGA, ademas de las causales
sefaladas y establecidas en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacion de El
Hospital, podr& rechazar las propuestas en los siguientes casos:

1) Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar, informarse
indebidamente en elanalisis de la propuesta.

2) Cuando existan varias propuestas hechas por un mismo proponente, bajo el mismo
nombre o connombres diferentes.

3) Carecer de la autorizacion de la junta de Socios o Asociados, en el evento en
que la ofertapresentada exceda la cuantia autorizada por dicho érgano.

4) No presentar la oferta dentro del plazo y sitio establecido en la presente
convocatoria

5) La comprobacion de que el proponente o su representante legal se encuentra
incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
normatividad vigente

6) Por no cumplir con los requisitos exigidos en la presente convocatoria y que sean
indispensables en la aplicacion de los principios de la funcion administrativa.

7) Cuando un oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que
oferte, es decir cuando se trate de sociedades que tengan socios comunes, excepto
cuando se trate de sociedades anonimas.

8) Cuando no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta por el
representante legal de la sociedad.

9) Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con los requisitos
minimos establecidos en la presente convocatoria.

10) Cuando se solicite alguna informacion como aclaracion, anexo de documentos no
allegados y la misma no sea suministrada dentro del plazo establecido en la solicitud
o llegue incompleta.

11) La Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL LA VEGA, se reserva el derecho de
verificar la informacion relacionada y si se presentan inexactitudes, la oferta sera
rechazada.

12) La Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL LA VEGA, a su juicio, podra descartar
propuestas, si durante el periodo de evaluacion se presentan circunstancias que
alteren substancialmente la capacidad financiera u operativa del proponente.

13) No presentar la oferta con lleno de los requisitos minimes exigidos.
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14) Cuando se demuestre falsedad en la informacion suministrada por el proponente.
15) La omision de alguno de los documentos minimos habilitantes que no haya sido
subsanado dentro del término establecido otorgado por la entidad.

NOTA 1: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, podran
ser solicitados por la entidad en cualquier momento hasta la fecha limite para la
presentacion de observaciones.

2.7 VALIDEZ DE LA OFERTA

La oferta deberd permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias a partir de la
fecha de cierre de la convocatoria. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA
VEGA, podran solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la
propuesta por el término que se requiera, lo cual serd comunicado al proponente mediante
escrito.

Durante este periodo el proponente no podré retirar su propuesta ni modificar los términos
o condiciones de la misma.

28 PLAZO PARA PRESENTAR RESPUESTA A OBSERVACIONES O
ACLARACIONES.

En caso que la Junta Directiva, requieran de una aclaracion por parte del proponente, este
tendra veinticuatro (24) horas maximo improrrogables contadas a partir de la
comunicacién por medio electrénico o escrito radicado al proponente, para presentar la
respuesta a las observaciones o aclaraciones al comité, el escrito de respuesta debera
ser enviado a los correos electronicos dispuestos para el proceso de contratacion.

2.9 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El oferente se compromete a brindar el servicio objeto de la presente convocatoria en las
instalaciones de la ESE HOSPITAL LA VEGA.

2.10 EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La evaluacion se realizara respecto de los oferentes que hayan sido habilitados en los
requisitos juridicos, experiencia, financieros y técnicos.

En caso que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato
resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas
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legales vigentes. EIl contratista debera mantener vigente la garantia Unica y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de su constitucion.

2.11 CAUSALES DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente con la presentacion de la propuesta declarara no hallarse incurso en las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion, la Ley y en el Estatuto
de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA VEGA, para la
celebracion y ejecucion de Contratos con entidades de derecho publico y que de ser ello
asi respondera por los dafios y perjuicios que se causen.

CAPITULO TERCERO

3. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR — REQUISITOS HABILITANTES

3.1 CAPACIDAD JURIDICA

Serd la primera evaluacion a efectuar. Su objeto sera certificar la existencia y capacidad
juridica del proponente para ser designado como revisor fiscal y asegurar que el
proponente puede garantizar y obligarse respecto de su propuesta dentro del proceso de
evaluacion. La evaluacion se efectia exclusivamente sobre los documentos aportados en
la propuesta. En caso de no ser habilitado en este componente, no se efectuara evaluacion
del siguiente componente de experiencia.

Solo podran participar en esta convocatoria publica, las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, constituidas con antelacion a la fecha de presentacion de la
propuesta y cuya duracion sea como minimo la de la vigencia del contrato y un (1) afio
mas.

Las personas naturales deberan allegar registro mercantil expedido por la camara de
comercio con fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para la
diligencia de cierre del proceso, dentro de las actividades del proponente deberé estar la
de prestacion de los servicios descritos en el objeto contractual.

Las personas juridicas, deben acreditar su objeto social mediante certificado de existencia
y representacion con fecha no superior a treinta (30) dias desde la fecha prevista para la
diligencia de cierre del presente proceso.

Nota 1: Si el representante legal del oferente, requiere de autorizacion de sus érganos de
direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser adjudicatario,
debera anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacion.

-
B \-
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Nota 2: Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el respectivo poder.

Nota 3: Se informa que solo se recibiran ofertas de personas naturales y juridicas, por tal
motivo no se aceptaran propuestas de uniones temporales, consorcios y promesas de
sociedades futuras

Todos los oferentes deberan allegar el Registro Unico de Proponentes RUP expedido por
la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha
prevista para la diligencia de cierre del proceso en medico magnético y/o fisico.

El proponente debe tener vigente su inscripcion en el registro Unico de proponentes al
momento de la presentacion de los documentos.

Ademas de lo anterior y para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del
proponente, la unidad y celeridad en su estudio y la evaluacion el proponente debera
adjuntar los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan a
continuacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta Anexo N°1. De acuerdo con el modelo
anexo 1, debidamente firmada en original por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica proponente, indicando su nombre, y demas datos requeridos
en el formato suministrado, donde se manifestara, el cumplimiento de todas las
condiciones legales requeridas para contratar (Existencia, capacidad, representacion
legal, manifestacion expresa de no encontrarse ni el representante legal, ni la persona
juridica que representa, incursa en causal de inhabilidad e incompatibilidad previstas en
la Constitucion, la Ley y el Estatuto de Contratacion), indicar claramente la direccion de
notificaciones y o envio de correspondencia, sera obligatorio informar un numero
telefénico y un correo electrénico.

2. Fotocopiadelacédulade ciudadaniade lapersona natural o del Representante
Legal.

3. Certificado establecimiento de comercio para las personas naturales o
certificado de Existencia y Representacién Legal para las personas juridicas.
Expedido por la autoridad o entidad competente segun la ley, donde contenga la actividad
econdémica y las facultades del Representante Legal, este certificado debe aportarse en
original y haber sido expedido con una anterioridad no superior a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria. Ademas debera
constar que la persona juridica proponente tiene vigencia no inferior al plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

En caso que las facultades del representante legal estén restringidas debera anexar la
autorizacion correspondiente expedida por el érgano competente para actuar en la
presentacion de la propuesta y en el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
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Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben presentar
documento suscrito por su representante legal certificando el objeto social de la sociedad

4. Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT. Donde se pruebe la actividad
socioecondmica del proponente.

5. Certificacion de paz y salvo de pago de aportes de seguridad social y
parafiscales. Certificacion en la cual se acredite el pago de los aportes realizados durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de propuestas de la presente
convocatoria expedida por el revisor fiscal en los casos en que la persona juridica este en
la obligacion de contar con esté o por el representante legal, segun sea el caso.

6. Garantia de seriedad de la propuesta. El proponente por el hecho de presentar
propuesta oportunamente, se entendera que es irrevocable y que el proponente mantiene
vigentes todas las condiciones originales durante minimo noventa (90) dias contados a
partir de la fecha de cierre de la convocatoria, para lo cual y como requisito para participar
en este proceso, la propuesta debera estar acompafada de la garantia de seriedad.

Esta garantia debe ser expedida a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LA VEGA, por una entidad afianzadora legalmente establecida en Colombia,
por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la propuesta econémica,
valida como minimo por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha cierre
de la convocatoria. Por medio de esta garantia el proponente avalara la seriedad de su
propuesta sin modificacién alguna.

El hospital hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a) Cuando el proponente solicite el retiro de su oferta después de la fecha de cierre del
presente proceso.

b) Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo estipulado en estos
términos, a suscribir y legalizar el contrato.

c) Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el documento
gue acredita la existencia y representacion legal.

7. Certificado de Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion. Para el proponente persona natural, para la empresa como para
el representante legal en los casos de personas juridicas. (VIGENCIA NO SUPERIOR A
TRES (3) MESES).

8. Certificado de Antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica. Para el proponente persona natural, para, la empresa como para el
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representante legal en los casos de personas juridicas. (VIGENCIA NO SUPERIOR A
TRES (3) MESES

9. Certificado de Antecedentes de policia persona natural o del representante
legal expedido por la Policia. (VIGENCIA NO SUPERIOR A TRES (3) MESES).

10. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores desde su fecha de inscripcion para la firma oferente, revisor fiscal
principal y suplente.

11. Documentos que acrediten formacidn revisor fiscal y suplente.

12. Tarjeta profesional del revisor fiscal principal y suplente y de la persona
juridica cuando aplique.

13. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

14. Certificado de medidas correctivas de la persona natural o del representante
legal (policia Nacional)

15. Registro unico de proponentes RUP. Expedido por la Camara de Comercio con
fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del
proceso, el cual se debe encontrar en FIRME para la adjudicacién del proceso. El
proponente deberd estar inscrito, calificado y clasificado en el registro Unico de
proponentes de la Camara de Comercio en las actividades, especialidades y grupos que
correspondan al objeto contractual y su inscripcion debe estar vigente al momento de la
presentacion de la propuesta.

16. Declaracion de renta.

17. Balance General y Estado de resultados, con fecha de cierre treintay uno de
diciembre de 2022.

18. Propuesta técnica, la propuesta técnica deberd cumplir minimo con las
especificaciones técnicas contenidas en los presentes términos de condiciones.

19. Propuesta Econdmica: Se debe presentar y entregar en medio fisico y magnético.

3.2 REQUISITO HABILITANETE EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA (anexo 02)

. Revisor Fiscal Principal
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Debe ser Contador Publico con diez (10) afios de experiencia en revisoria fiscal de
los cuales cinco (5) afios deben ser especificos en el sector salud con entidades
publicas o privadas.

. Revisor Fiscal Suplente

Debe ser Contador Publico con diez (10) afios de experiencia profesional, de los cuales
cinco (5) afios deben ser especificos como Revisor Fiscal en el sector salud con
entidades publicas o privadas.

El oferente deber& diligenciar la experiencia minima requerida en el anexo 02 de los
términos de condiciones. Debera acreditar experiencia, mediante la certificacion de cinco
(05) contratos ejecutados y liquidados en los ultimos cinco (5) afios. cuyo objeto
corresponda a los servicios de revisoria fiscal objeto de la presente contratacion. La suma
de los contratos debe ser igual o superior al ciento por ciento del valor del presupuesto
oficial y debera contener como minimo la siguiente informacion:

a) Nombre o razén social de la entidad que certifica.

b) Nombre o razén social del contratista

C) Numero y objeto del contrato

d) Fecha de iniciacién y de terminacion del contrato.

e) Valor del contrato

f) Valor ejecutado del contrato

s)] Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacion.
h) Direccion y teléfono de la entidad que certifica.

La no presentacion de estas certificaciones generard la descalificacion del
proponente.

Para acreditar la condicién de experiencia, los contratos deberan encontrase
debidamente registrados en el RUP, cuya ejecucién comprenda actividades similares a
las del objeto a contratar.

El proponente deberé relacionar en el ANEXO No. 2, la experiencia habilitante, indicando
el consecutivo del registro en el RUP.

Nota: las certificaciones contractuales de experiencia minima requeridas como requisito
habilitante, pueden ser tenidas en cuenta como factor de evaluacion.

La experiencia habilitante se verificara que la documentacion presentada por el oferente
sea lo exigido en los términos de condiciones, si el oferente no queda habilitado en la

~
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experiencia minima requerida, no continuara con la verificacion de los requisitos
financieros habilitantes.

3.3 REQUISITO HABILITANTE CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan allegar los estados financieros béasicos con corte a
diciembre 31 de 2022, asi:

1. Estado de situacion financiera

2. Estado de resultados integral

3. Notas a los estados financieros

4. Dictamen del revisor fiscal o en aquellos eventos que no les obliga contar con
éste, de un contador publico.

NOTA (1): Las personas juridicas que por ley no estén obligadas a tener revisor fiscal, para
efectos de este proceso, tienen la obligacion de presentar sus estados financieros certificados
por contador publico que los preparo - Articulo 37 Ley 222 de 1995.

NOTA (2): Cuando el Oferente sea Persona natural, debera igualmente diligenciar la
informacién de la declaracion de renta que debe anexar, la cual debe ser concordante con el
registro Unico de proponentes.

Para esta revisidon se tendran en cuenta los factores tomados de los estados financieros
con corte a diciembre 31 de 2022 y se confrontaran contra el RUP.

El proponente debera cumplir con los siguientes indicadores asi:
a) Nivel de Endeudamiento:

N.E. = ((Pasivo Total / Activo Total) x 100)
Su resultado debe ser menor o igual al 35%

b) indice de Liquidez (Raz6n Corriente):

I.L. = (Activo Corriente/Pasivo Corriente)
Su resultado debe ser igual o mayor a 2.0

c) Capital Neto de Trabajo:
(CNT) = (Activo Corriente—Pasivo Corriente)
Su resultado debe ser igual o mayor al 100% del valor total del presupuesto oficial.

d) Rentabilidad Del Patrimonio
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Su resultado debe ser igual o mayor 0.10.

e) Rentabilidad Del Activo
Su resultado debe ser igual o mayor 0.10.

Los requisitos financieros habilitantes No registran puntaje, pero se verificara que los
mismos cumplan lo exigido en los términos de condiciones, si el oferente no queda
habilitado en los requisitos financieros, no continuard con la verificacion de los
requisitos técnicos habilitantes.

3.4 REQUISITOS HABILITANTES CONDICIONES TECNICAS:

3.4.1 METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO

El servicio de revisoria fiscal debera prestarse con apego a las normas que regulan elejercicio
de la revisoria Fiscal en Colombia y dentro del alcance que las mismas establecen y sin
perjuicio de los lineamientos que sobre la materia ha impartido la Superintendencia Nacional
de Salud, la junta central de Contadores y las orientaciones emitidas por el Consejo técnico
de contaduria dentro del marco de sus competencias.

En la metodologia debera establecer los lineamientos basicos, obtencion de evidencia, y
formulacién de documentos de trabajo con base en las Normas internacionales de Auditoria,
el detalle de las actividades a desarrollar, estableciendo un cronograma con el tiempo que se
empleara en cada una de las Areas, determinando el profesional o perfil de la persona
encargada de la actividad y las horas al mes que dedicara en la misma y periodicidad para la
entrega de los informes.

El plan debera contener al menos los siguientes puntos:

- Alcance de la oferta
- Programas de auditoria
- Cronograma de actividades
- Horas propuestas para cada actividad
- Profesionales vinculados a cada programa
- Actividades administrativas del revisor fiscal principal.
Propuestas para la revision de los Estados financieros de la Empresa
SOC|aI del Estado E.S.E HOSPITAL LA VEGA

El lugar de ejecucion del objeto contractual que se derive de la presente convocatoria
es la E.S.E HOSPITAL LA VEGA.
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3.4.2 DELOS REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES ANEXO 4

El oferente debera diligenciar la experiencia de todos los profesionales que
conformaran el equipo de trabajo en el anexo 04.

Quien este interesado en ejercer como Revisor Fiscal deberd cumplir con los
requisitos sefalados en la Ley 43 de 1990, Ley 1314 de 2009, Decreto 302 de febrero
de 2015, demas normas que regulan la materia concordantes y las orientaciones
técnicas profesionales relacionadas con el ejercicio de la revisoria fiscal, las cuales
deberan ejecutarse en concordancia con el Marco Técnico Normativo de las Normas
de Aseguramiento de la informacién.

El Revisor Fiscal de la Empresa Social del Estado E.S.E HOSPITAL LA VEGA, tanto
el principal como el suplente deberan reunir los siguientes requisitos:

- Titulo de Contador expedido por una institucién de Educacién Superior legalmente
autorizada para el principal y suplente. Para el caso de personas juridicas la empresa
debe estar inscrita en la junta central de contadores como sociedad de contadores
publicos.

- Tarjeta Profesional de los contadores propuestos como revisor fiscal y suplente y
de la firma encaso de persona juridica.

- Titulo de postgrado en Revisoria Fiscal y/o Auditoria externa siempre que acredite
el titulo universitario de Contador tanto para principal como suplente.

- El oferente debe demostrar que la empresa esta inscrita en la junta central de
contadores publicos y que ha prestado el servicio de revisoria fiscal por un término
no inferior a diez (10) afios.

- En caso de personas naturales deben acreditar tanto el contador propuesto como
Revisor Fiscal principal como el suplente que cuentan con la experiencia minima que
se solicita.

- No encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contenidas en las normas legales que regulan la materia, como
tampoco los profesionales propuestos como principal y suplente, ni el representante
legal de la empresa en caso de tratarse de personas juridicas.

- No tener antecedentes disciplinarios ante la Junta Central de contadores desde su
fecha de inscripcion, ni antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de
la Nacion, ni antecedentes judiciales

- No encontrarse en la lista de deudores morosos del Estado de la Contaduria
General de la Nacion

- No tener reportes en el sistema nacional de medidas correctivas RNMC de la
Policia Nacional.

o,
- \-
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Para desarrollar la Auditoria Administrativa y Financiera, Auditoria del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad, Auditoria de cumplimiento o legalidad, Auditoria
de Control Interno, Auditoria de Gestion, Auditoria de Sistemas, Auditoria Ambiental,
Auditoria operacional, adicional al Revisor Fiscal Principal y Suplente, el proponente
como minimo deberd garantizar los siguientes profesionales segun area de
competencia en cumplimientode lo establecido en los presentes términos de
condiciones; el proponente debera anexar las hojas de vida de los colaboradores en
el desarrollo del contrato que se suscriba con el Hospital como resultado de la
convocatoria, con especificacion de la profesidon, formacién académica, experiencia
en el area relacionada. El oferente debera diligenciar la experiencia de todos los
profesionales que conformaran el equipo de trabajo en el anexo 04.

*Para Auditoria del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad:

Un profesional en las areas de salud, con posgrado en auditoria en salud o auditoria
y/lo garantia en la calidad de salud, con experiencia minimo cinco (5) afios como
auditor en sistema obligatorio de garantia de la calidad, concurrencia y/o cuentas
meédicas, y/o afines con areas aqui indicadas en el Sector Salud en entidades Publicas
o privadas. La experiencia solicita sera incluyente y acumulable”

* Para Auditoria de cumplimiento o legalidad:

Un profesional en Derecho con postgrado en derecho administrativo, y/o derecho
tributario, y/o derecho comercial, y/o contratacion estatal, y/o afines con areas aqui
indicadas, con experiencia minimo de cinco afios (5) afios como jefe del area juridica
y/o asesor juridico y/o auditor en contratacion en el Sector Salud en Entidades
Publicas o privadas.

. Para Auditoria de Sistemas:

Un profesional en Ingenieria de sistemas con posgrado en gerencia informatica y/o
en seguridad informatica y/o administracién hospitalaria, con experiencia minimo de
cinco (5) afios como de jefe de area de sistemas y/o auditor tecnoldgico y/o ingeniero
de sistemas en el sector salud en entidades publicas o privadas.

. Para Auditoria Ambiental:

Un Profesional en Ingenieria ambiental y/o administrador ambiental y/o ingeniero
biomeédico, con experiencia minima de cinco (5) afios en el sector salud en Entidades
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Pulblicas o privadas.

. Auditoria de control interno:

\ Gobernacion
) Cundinamarca

Un profesional en areas administrativas, econémicas o contables con experiencia
minima de cinco (5) afios en el sector salud en Entidades Publicas o privadas.

No se establece exigencias especificas de personal exclusivo para el desarrollo de la
auditoriade control interno y gestion toda vez que estas podran ser desarrolladas por
los perfiles ya exigidos, esto atendiendo al alcance de las mismas y al equipo con que

debe contar el revisor fiscal designado.

CAPITULO IV

CRITERIOS CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

4.1. ASIGNACION DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de HABILIDAD y cuya oferta
econdémica no se encuentren incursa en causal de rechazo, se calificaran con el siguiente

puntaje:

Criterios de Ponderacioén

CONCEPTO PUNTAJE AXIMO
EXPERIENCIA DEL OFERENTE 80
PROGRAMA DE TRABAJO 10
VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA 10
TOTAL 100

4.1.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, EQUIPO DE TRABAJO Y PROGRAMA DE

TRABAJO (80 Puntos)

Conforme a la experiencia y acreditacion de los oferentes tendran la posibilidad de recibir
80 puntos, la experiencia serd verificada desde la expedicion de la tarjeta profesional para
el caso de las profesiones que su ejercicio asi lo exige, y/o acta de grado para las
profesiones que su ejercicio no exige tarjeta profesional; el oferente debera acreditar la
experiencia, mediante la certificacion de dos (02) contratos ejecutados y liquidados en los
diferentes rangos de ejercicio de la profesion de cinco (05) a ocho (08) afios, de ocho

(08) a diez (10) afios y mayores a diez (10) afos:
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PUNTAJE POR ASPECTOS TECNICOS DE EXPERIENCIA

80
PUNTOS
a. Experiencia del proponente como revisor fiscal en
empresas sociales del estado 20 puntos
- hasta 8 afios 5
- hasta 10 afios 10
- mas de 10 afios 20
b. Experiencia del profesional propuesto como Revisor
Fiscal Principal, como Revisor Fiscal en Empresas
sociales del Estado 20 puntos
- hasta 10 afios 5
- hasta 15 afios 10
- mas de 15 afios 20
C. Experiencia, del profesional propuesto
para la auditoria del Sistema Obligatorio de Calidad, en 10 puntos
Empresas Sociales Del Estado
- hasta 8 afos 3
- hasta 10 5
- mas de 10 afios 10
d. Experiencia, del profesional juridico, en
Empresas Sociales Del Estado 10 Puntos
- hasta 8 afios 3
- hasta 10 5
- mas de 10 afios 10
e. Experiencia, del Profesional
Ingeniero de sistemas, en Empresas Sociales Del
Estado 10 puntOS
- hasta 8 afos 3
- hasta 10 5
- mas de 10 afios 10
f. Experiencia, del Profesional
auditoria control interno, en Empresas Sociales Del
Estado 10 puntos
- hasta 8 afios 3
- hasta 10 5
- mas de 10 afios 10

A
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Las certificaciones para demostrar la experiencia deberd contener como minimo la
siguiente informacion:

a) Nombre o razén social de la entidad que certifica.

b) Nombre o razén social del contratista

C) NuUmero y objeto del contrato

d) Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato.

e) Valor del contrato

f) Valor ejecutado del contrato

s)] Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacion.
h) Direccion y teléfono de la entidad que certifica.

Nota (1): Para efectos de asignar el puntaje, se tendra en cuenta las certificaciones
aportadas por el oferente; para tal fin deberan relacionarse en el formato 3
EXPERIENCIA que quiere hacer valer, y deben corresponder exclusivamente a
contratos suscritos con Empresas Sociales del Estado.

4.1.2 PUNTAJE PROGRAMA DE TRABAJO: (10 PUNTOS)

La Entidad, evaluara objetivamente todos los aspectos relacionados con la formulacién de
un programa de trabajo congruente y consistente con las actividades a realizar y con los
alcances y metodologia exigida en los presentes términos de condiciones, y le asignara
diez (10) PUNTOS de la siguiente manera:

En la metodologia del programa de trabajo se debera establecer los lineamientos
basicos, obtencién de evidencia, y formulacién de documentos de trabajo con base
en las Normas internacionales de Auditoria, el detalle de las actividades a desarrollar,
estableciendo un cronograma con el tiempo que se empleara en cada una de las
Areas, determinando el profesional o perfil de la persona encargada de la actividad y
las horas al mes que dedicara en la misma y periodicidad para la entrega de los
informes.

El plan deber& contener al menos los siguientes puntos:

- Alcance de la oferta

- Programas de auditoria

- Cronograma de actividades

- Horas propuestas para cada actividad

- Profesionales vinculados a cada programa

- Actividades administrativas del revisor fiscal principal.

- Propuestas para la revision de los Estados financieros de la Empresa
Social del Estado E.S.E HOSPITAL LA VEGA

~
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El Programa de trabajo propuesto deberd reunir la totalidad de las anteriores
caracteristicas minimas para que pueda ser evaluado con diez (10) puntos, de lo contrario
el puntaje obtenido sera de cero (0) puntos.

4.1.3 PUNTAJE OFERTA ECONOMICA: (10 PUNTOS)

Andlisis Econdmico (Total 10 puntos). La mayor calificacion la obtendra la propuesta
cuyos valores unitarios incluido IVA sea la mas econdmica, la segunda propuesta
obtendra ocho (08) puntos, la tercera seis (06) puntos y asi de manera consecutiva
segun el valor en orden descendente.

4.2 CRITERIOS DE DESEMPATE:

Hecha el sumatorio total de la evaluacion si existe empate entre dos 0 mas oferentes, se
dirimira asi:

- Se preferira al oferente que obtenga mayor puntaje en La experiencia del
revisor fiscal principal.

- Si persiste el empate se preferira al oferente que obtenga mayor puntaje
en La experiencia del revisor fiscal suplente y asi sucesivamente para cada uno de
los profesionales que conforman el equipo de trabajo.

- Finalmente, de persistir el empate se resolvera por sorteo.

4.3 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTA LA PRESENTE
CONVOCATORIA.

La Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL LA VEGA, declarara desierta la
convocatoria en los siguientes casos:

a) Cuando no se presente ninguna propuesta.

b) Cuando ajuicio de la Junta Directiva ninguna de las propuestas se ajuste totalmente
a los requisitos establecidos en los términos de la presente convocatoria y/o
presente documentacion incompleta o falsa.

c) Cuando se establezca que existi6 acuerdo previo entre los proponentes o
actuaciones dolosas de éstos o de funcionarios o contratistas de la ESE
encaminadas a alterar la transparencia u objetividad de la convocatoria.

De acuerdo al Estatuto de Contratacion de la Empresa, en caso de declaracion de
desierta, se podran solicitar nuevas propuestas y adjudicar directamente

~
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CAPITULO V

CONDICIONES CONTRACTUALES GENERALES DEL HOSPITAL

5.1 VIGENCIA CONTRACTUAL

Se constituye por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas a efectos
de la liquidacion del contrato o el maximo tiempo sefialado en la Ley.

5.2 CLAUSULAS EXORBITANTES DEL DERECHO PUBLICO

El hospital aplicaré las clausulas exorbitantes de los contratos estatales sin que para
esto se entienda que el &mbito normativo sera el del derecho publico.

5.3 SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Una vez comunicado al oferente queha sido designado por parte de la Junta Directiva
como Revisor Fiscal, se procedera conforme a la delegaciéon efectuada por la Junta
Directiva a la E.S.E HOSPITAL LA VEGA, a la entrega de todos los documentos
generados dentro del proceso de convocatoria para que esta dentro de los cinco (5)
dias siguientes elabore contrato y proceda con su legalizacién en términos de Ley.

5.4 PARAMETROS GENERALES Y GARANTIAS DEL CONTRATO

El oferente designado debera constituir en una compafia de seguros, legalmente establecida
en Colombia, cuya casa matriz est4 aprobada por la Superintendencia Financiera, garantia
Unica que ampare los siguientes riesgos:

APLICA/ NO PLAZO

APLICA

GARANTIA PORCENTAJE

Calidad del Servicio APLICA

15%

La cual se otorgara por un valor equivalente
(15%) del valor total del contrato, y cuya
vigencia sera la misma del contrato y un (1)
afio mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

Cumplimiento APLICA

10%

La cual se otorgara por un valor equivalente
al veinte (20) por ciento, cuya vigencia sera la
misma del contrato y cuatro (4) meses mas
contados a partir de la fecha de expedicion de
la garantia.

Pago de salarios APLICA

15%

La que se otorgara en un del quince (15) por
ciento de acuerdo a la solicitud de la
empresa, cuya vigencia serd igual a la del
contrato y tres (3) afios mas, contados a partir
de la fecha de expedicion de la garantia.
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5.5 RESPONSABILIDADES GENERALES DEL OFERENTE ADJUDICATARIO:

o Suscribir el acta técnica de inicio y otorgar las garantias exigidas.
o Asumir que las tarifas presentadas no podran ser susceptibles de
renegociacion.

5.6 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente convocatoria
y el contrato que se derive de la misma, el proponente obrara con la transparencia y
la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes le imponen. Cualquier acto
irregular, contrario a la ley y disposiciones de la entidad, invalidaran la propuesta y
todo el proceso de convocatoria, aun en su etapa de ejecucion,con la aplicacion de
las sanciones a que haya lugar.

Nota: Los presentes términos de condiciones fueron aprobados por la Junta Directiva
de la E.S.E. Hospital de la Vega en sesion llevada a cabo el dia cinco (05) de agosto de

2024.

E.S.E. HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA

A
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Vega, Cundinamarca, (fecha)Sefiores
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA VEGA
La Vega Cundinamarca

REF.: CONVOCATORIA PUBLICA 001-2024 PARA EL EJERCICIO DE LA
REVISORIA FISCAL EN LA ESE HOSPITAL LA VEGA

Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en la
convocatoria publica.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion me comprometo a
notificarme, perfeccionar el contrato, legalizarlo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la suscripcion del mismo y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos
que hacen parte del presente proceso de seleccion, asi como los del contrato, los precios de
esta propuesta y las demas estipulaciones de la misma.

En mi calidad de oferente declaro:

Que conozco los Términos de condiciones del proceso de seleccion e informaciones sobre
preguntas y respuestas y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos salvo las
desviaciones expresamente declaradas.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que del incumplimiento de los
requisitos a que se refiere el numeral anterior se deriven.

Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion aportada y
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual.

Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me
encuentro incurso dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
consagradasen la Ley.

N\
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Que conozco los sitios en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus caracteristicas,
accesos, entorno socio econdmico, condiciones tributarias y que he tenido en cuenta este
conocimiento para la elaboracién de la propuesta.

Que lei cuidadosamente los términos de condicién y elaboré mi propuesta ajustada a los
mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones,
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

Que no tengo parentesco ni intereses en las demas propuestas que se presenten en el
presente proceso contractual.

Que la presente oferta tiene el caracter de cotizacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que no he sido sancionado por la Procuraduria General
de la Nacion y/o por la Contraloria General de la Republica, ni he sido sujeto de multas por
parte de cualquier entidad de control del Estado.

Que mi propuesta se resume asi:

NOMBRE COMPLETO DEL OFERENTE:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL :

PAIS DE ORIGEN DEL OFERENTE:
VALIDEZ DE LA PROPUESTA:90 dias habiles

Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibiré
en la siguiente direccion:

Direccion:
Ciudad:
Fax:
Correo electrénico:
Teléfono(s):

Atentamente,

Nombre:
C.C. :

NOTA: Esta carta debe venir firmada por el representante legal debidamente facultado,
sopena de ser evaluada como NO CUMPLE JURIDICAMENTE.

Transversal. 3°#10-50 La Vega — Cundinamarca. AR
Carrera. 5°#9-21 y Carrera. 6°#9-18/ 24 Nocaima - Cundinamarca. s " ;'
www.esehospitaldelavega.com h

contactenos@eselavega-cundinamarca.gov.co Servicio
mis kececelica



http://www.esehospitaldelavega.com/
mailto:contactenos@eselavega-cundinamarca.gov.co

£8£0160008 10 [PUOPDN DJINIDIS) DAUN
"2'q p4oBog - 0£80059 OHONS [P UOIIUS4Y BP PAUI

@pmowedng OavioIA

4
A p REGION DE SALUD
NOROCCIDENTE

E.S.E

Gobernacion

%2 Cundinamarca

HosprraL De 1.a Vega

N.H. 2540203113
NIT: 900807482-6

Anexo No 2

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA - REQUISITO HABILITANTE
Ciudad y fecha

Sefiores
E.S.E. HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA

ASUNTO: CONVOCATORIA PUBLICA No. CP-001-2024
OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGA CUNDINAMARCA.”

N NOMBRE DE OBJETO FECHA DE VALOR N° FOLIO Ne
o. ENTIDAD DEL SUSCRIPCION DEL (S)EN LA CONSECUTI
CONTRATAN CONTRA DEL CONTRATO CONT PROPUEST VO EN EL
TE TO RATO A RUP

N
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ANEXO No. 03

EXPERIENCIA OBJETO DE OTORGAMIENTO DE PUNTAJE - CRITERIO
DE CALIFICACION

Ciudad y fecha

Sefiores
E.S.E. HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA

ASUNTO: CONVOCATORIA PUBLICA No. CP-001-2024

\ Gobernacion
%y Cundinamarca

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGA CUNDINAMARCA”

N NOMBRE DE OBJETO DEL FECHA DE VALOR N° FOLIO N°
0 ENTIDAD CONTRATO SUSCRIPCI DEL (S) EN CONSECUT
. CONTRATA ONDEL CONTR LA IVO EN EL
NTE CONTRATO ATO PROPUE RUP (Este
ST campo solo
A aplica para
la
experiencia
adicional del
revisor fiscal
principal)
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ANEXO N° 4

EXPERIENCIA GRUPO DE TRABAJO

Ciudad y fecha

Sefores
E.S.E. HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA

ASUNTO: CONVOCATORIA PUBLICA No. CP-001-2024

\ Gobernacion
r9 Cundinamarca

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE REVISORIA FISCAL PARA LA EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO HOSPITAL DE LA VEGA CUNDINAMARCA”

CARGO:
NOMBRE:
No.| NOMBRE DE OBJETO FECHADE | VALOR | ARO QUE
ENTIDAD DEL SUSCRIPCIO | DEL  [CULMINA LA
CONTRATAN |  CONTRAT NDEL CONTRA |EJECUCION
TE o) CONTRATO TO
EJECUT
ADO

VALOR
EXPRESADO EN
SMMLV DEL ANO
QUE CULMINON

EJECUCION

N°

FOLIO (S)
EN LA
PROPUEST

A
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ANEXO N° 5

COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Sefores

E.S.E. HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA

REFERENCIA: CONVOCATORIA PUBLICA No.CP-001-2024

xxxX, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre
0 en mi calidad de representante legal de xxxx, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Gobernaciéon de
Cundinamarca y la ESE HOSPITAL LA VEGA CUNDINAMARCA para fortalecer la
transparenciay la rendicion de cuentas de la administraciénpublica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto
del Proceso de Contrataciéon Convocatoria publica o xxx de 2024.
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier

forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o0 asesores de la
Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion de Convocatoria
publica No xxx de 2024

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de
Contratacion de la Convocatoria pubica No xxx de 2024 nos soliciten los organismos
de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a hnuestros empleados y asesores el contenido
delpresente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias
de suincumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromisoanticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los xxx dias del mes de xxxx de 2024.
[Firma representante legal del Proponente o de la Proponente persona natural]
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad: Correo electronico
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