
TIPO CONSECUTIVO CODIGOTERRITORIO LINEAACCION CONSECUTIVOMETA

2 1 25402 E1La M01

2 2 25402 E1La M02

2 3 25402 E1Lb M01

2 4 25402 E1Le M01

2 5 25402 E1Lh M01

2 6 25402 E2La M01

2 7 25402 E2Lb M01

2 8 25402 E2Lc M01

2 9 25402 E2Ld M01

2 10 25402 E2Le M01

2 11 25402 E2Le M02

2 12 25402 E2Lf M01

2 13 25402 E3La M01

2 14 25402 E3Lb M01

2 15 25402 E3Lc M01

2 16 25402 E3Ld M01

2 17 25402 E4La M01

2 18 25402 E4Lb M01

2 19 25402 E4Lc M01

2 20 25402 E4Ld M01

2 21 25402 E4Le M01

2 22 25402 E5La M01

2 23 25402 E5Lb M01

2 24 25402 E5Lb M02

2 25 25402 E5Lc M01

2 26 25402 E5Ld M01



METALINEA CONSECUTIVOACTIVIDAD

Gestionar la asignación de recursos para garantizar la financiación en la ejecución gestión seguimiento y cumplimiento a la PPSSA01

Desarrollar una estrategia de comunicacion interna y externa para la ESE hospital de la vega que promueva la participacion en el sector salud y el reconocimiento de los escenarios participativosA01

Desarrollar módulos de formación dirigidos a los colaboradores de la ESE orientados a las diferentes formas de participación social en salud y al reconocimiento del derecho fundamental a la saludA01

Desarrollar un espacio de formación a la asociación de usuarios con una entidad reconocida del sector publicoA01

Incorporar el enfoque diferencial en el diseño y desarrollo de los espacios de participación en salud promoviendo la equidad la representatividad y el respeto por la diversidadA01

Diseñar una estrategia de capacitación a la asociación de usuarios orientada al fortalecimiento de las capacidades ciudadanas en torno a la Participación Social en SaludA01

Establecer mecanismos de incentivo que promuevan la participación activa de la Asociación de Usuarios veedurias y delegaciones en comités en los procesos relacionados con la saludA01

Fomentar y promover iniciativas que fortalezcan el uso y apropiación de las tecnologías de la información y las comunicaciones en salud como herramienta para mejorar la gestión y la participación ciudadanaA01

Fortalecer las estrategias de información y comunicación con el apoyo de Comunicaciones para publicar en los diferentes medios institucionales actividades desarrolladas acerca de  la implementación de la PPSSA01

Promover espacios de participación que reconozcan las dinámicas territoriales y comunitarias de manera presencial para mejorar la gestión y el impacto de la PPSS en la ruralidadA01

Elaborar un mapa de actores de participación social que permita identificar clasificar y analizar a las personas grupos instituciones y organizaciones vinculadas a la ESEA01

Convocar a la Asociación de Usuarios para presentar y socializar el plan de gestión en espacio de diálogo abierto para resolver inquietudes recoger aportes y fortalecer la corresponsabilidadA01

Definir estrategias de incidencia y formación que fortalezcan la salud pública en concertación con las comunidades  para establecer acuerdos inter o transectoriales para fortalecer la salud pública municipalA01

Diseñar estrategia integral de comunicación e informacion orientada a la promocion y socializacion de una cultura de bienestar y salud con enfoque comunitario y divulgacion institucional ante los medios de comunicaciónA01

Consolidar espacios de participación ciudadana que permitan a la comunidad involucrarse en programas de promoción y prevención garantizando su presencia en escenarios institucionales para fortalecer la salud pública y fomentar prácticas colectivas de bienestarA01

Promover acciones comunitarias en salud pública con enfoque diferencial para dar cumplimiento a las actividades establecidas por el PIC municipal y fortalecer la eficacia de la demanda de los servicios de salud públicaA01

Coordinar la participación de la Asociación de Usuarios para fortalecer las capacidades ciudadanas con el objetivo de evaluar la calidad accesibilidad y pertinencia de la atención brindada y asegurar el cumplimiento efectivo de los espacios de control social en saludA01

Diseñar campañas informativas para difundir de manera clara los canales de comunicación institucional disponibles líneas telefónicas correos electrónicos plataformas digitales y puntos de atención presencial acompañadas de orientación al usuario que refuerce su conocimiento y usoA01

Posicionar el control social como un elemento fundamental de la democracia y la transparencia en el ámbito de la salud reconociendo el papel de la Asociación de Usuarios junta directiva y delegacionesA01

Divulgar el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano e implementar mecanismos que fortalezcan la participación ciudadana en el análisis de la informaciónA01

Implementar un encuentro con la comunidad usuaria sobre control social y gestión institucional en salud para fortalecer capacidades colectivas y promover una cultura de transparencia y corresponsabilidad en las instituciones del sectorA01

Diseñar y consolidar un plan de trabajo que garantice la participación de la Asociación de Usuarios en la identificación priorización y solución de problemas de salud en su entornoA01

Participar en los comités institucionales como representantes de la comunidad usuaria a través de los miembros de la Asociación de UsuariosA01

Desarrollar espacios que faciliten a la comunidad conocer y evaluar la gestión de las directivas de la ESE mediante mecanismos que permitan la participación de la población en los temas relacionados con la inversión públicaA01

Diseñar y aplicar encuesta sobre temas de interés en salud cuyos resultados se sistematicen y se presenten en la audiencia pública de rendición de cuentas garantizando que las opiniones y necesidades de la población sean escuchadas e incorporadas en la gestión institucionalA01

Garantizar la asistencia de un delegado de la Asociación de Usuarios ante la Junta Directiva de la ESE con el fin de fortalecer la participación ciudadana y el ejercicio del control social en la gestión institucionalA01



DESCRIPCIONACTIVIDAD EXPRESIONNUMERICAACT

Verificar la asignación del presupuesto y la contratación del talento humano con el fin de garantizar el cumplimiento en la implementación de la Política de Participación Social en Salud PPSS1

Socializar a través de los canales de comunicación internos y externos la estrategia de comunicación que opera en la ESE hosiptal de la vega con sus espacios de participación social en salud2

Desarrollar el plan de formación y capacitación del personal del sector salud estructurando un programa mediante plataforma Moodle orientados a fortalecer el conocimiento de los colaboradores en la PPSS1

Realizar un encuentro formativo con representantes de la Asociación de Usuarios para fortalecer el conocimiento sobre el derecho a la salud y las formas de participación ciudadana articulado con una entidad pública reconocida1

Realizar un encuentro participativo con los usuarios para fortalecer el enfoque diferencial en salud en el ejercicio del control social en salud promoviendo el conocimiento de sus derechos y deberes así como de los mecanismos de vigilancia ciudadana en el sector2

Formular el cronograma de la estrategia de capacitación de la asociación de usuarios para el fortalecimiento y divulgación de la PPSS1

Programar un encuentro para otorgar distinciones y reconocimientos a los integrantes de la Asociación de Usuarios y a la comunidad en mérito a su compromiso y participación en la defensa del derecho a la salud1

Diseñar e implementar una estrategia pedagógica permanente sobre el uso de la página web institucional y canales no presenciales como WhatsApp de citas de ANTONIA1

Publicar en los diferentes medios institucionales como página web Facebook e Instagram información sobre actividades realizadas en la implementación de la PPSS2

Realizar dos desplazamientos hacia sectores rurales de La Vega y Nocaima para encuentros comunitarios presenciales y divulgación de la PPSS2

Realizar un mapa visual de actores de participación social de la ESE Hospital de La Vega que facilite el análisis de interacciones y construcción de alianzas colaborativas1

Realizar dos reuniones con la Asociación de Usuarios para dar a conocer qué es y cómo avanza la implementación del plan de gestión2

Participar activamente en comités y brigadas de salud comunitaria interinstitucionales para dar respuesta a necesidades de salud pública del municipio4

Promover mediante publicaciones masivas en medios institucionales y municipales como cápsulas radiales y contenidos digitales la cultura de bienestar y salud difundiendo materiales sobre hábitos de promoción y prevención garantizando información clara accesible y culturalmente pertinente6

Establecer un cronograma de participación con la oficina SAC de La Vega y Nocaima para asistir a la emisora comunitaria divulgar la PPSS informar sobre programas de promoción y prevención en salud pública e incentivar la participación comunitaria en la transmisión2

Incorporar el enfoque diferencial en los espacios de participación en salud liderados por el PIC municipal1

Definir y realizar dos visitas de control social a los servicios de la ESE por parte de la Asociación de Usuarios2

Diseñar piezas gráficas informativas para publicación en medios institucionales que permitan interacción ciudadana con la ESE2

Realizar apertura de buzones en La Vega y Nocaima con acompañamiento de la Asociación de Usuarios y oficina de SIAU2

Socializar en La Vega y Nocaima el Programa de Transparencia y Ética Pública PTEP y/o Anticorrupción ante la Asociación de Usuarios2

Realizar un encuentro con la comunidad usuaria orientado al fortalecimiento y promoción del control social1

Elaborar un plan de trabajo que articule los diferentes espacios de participación ciudadana garantizando inclusión comunitaria1

Participación de los miembros de la Asociación de Usuarios en Comité de Ética Hospitalaria y COPACO municipal durante la vigencia12

Desarrollar una audiencia pública de Rendición de Cuentas para promover transparencia institucional y fortalecer participación ciudadana1

Aplicar una encuesta a la comunidad usuaria para identificar temas de interés que se ampliarán en la audiencia pública1

Confirmar la asistencia de al menos un delegado de la Asociación de Usuarios a una reunión de la Junta Directiva de la ESE1



CODIGOPLOBOBJ FECHAINICIO FECHAFIN RECURSOSPROGRAMADOS

01 2026-01-02 2026-12-31 152453000
25 2026-01-02 2026-12-31 100000
01 2026-01-02 2026-12-31 35000
04 2026-01-02 2026-12-31 30000

25 2026-01-02 2026-12-31 50000

04 2026-01-02 2026-12-31 50000

04 2026-01-02 2026-12-31 600000

25 2026-01-02 2026-12-31 120000

25 2026-01-02 2026-12-31 10000

25 2026-01-02 2026-12-31 160000

25 2026-01-02 2026-12-31 100000

04 2026-01-02 2026-12-31 0

01 2026-01-02 2026-12-31 320000

25 2026-01-02 2026-12-31 1500000

10 2026-01-02 2026-12-31 120000

12 2026-01-02 2026-12-31 0

04 2026-01-02 2026-12-31 30000
25 2026-01-02 2026-12-31 0

04 2026-01-02 2026-12-31 0

25 2026-01-02 2026-12-31 0

25 2026-01-02 2026-12-31 0

04 2026-01-02 2026-12-31 0

04 2026-01-02 2026-12-31 0

25 2026-01-02 2026-12-31 8000000

25 2026-01-02 2026-12-31 0

04 2026-01-02 2026-12-31 0


